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ACUERDO 011 DE 2026
(05 DE MARZO)

“Por el cual se modifica el Acuerdo 010 del 02 de octubre de 2014 - Componente Flexible
Institucional de la Fundacion Universitaria Navarra”

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA NAVARRA
En uso de sus atribuciones estatutarias, especialmente las contenidas en el Acuerdo 012
de 2015 -Reglamento Académico y Estudiantil-, y el Acuerdo 012 de 2014. y;

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 38 literal a) del Acuerdo 005 del 20 de octubre de 2011 — Estatuto General
— establece que es funcidn del Consejo Académico revisar, proponer y conceptuar frente al
contenido de los Planes de Estudios y Curriculos de los Programas académicos, su creacion,
modificacidon o cancelacion.

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo 010 del 2 de octubre de 2014, modificado
parcialmente por los Acuerdos 018 del 19 de junio de 2018, 023 del 13 de noviembre de
2019, 013 del 16 de julio de 2020 y 030 de 29 de mayo de 2024, aprobd los cursos del
componente flexible institucional de la Fundacion Universitaria Navarra - UNINAVARRA.

Que el Consejo Académico mediante el Acuerdo 060 de 2025 incluy6 dentro de la oferta de
cursos del Componente Flexible Institucional el curso denominado SPEAK ENGLISH ACROSS
CULTURES orientado al fortalecimiento de las competencias comunicativas en lengua inglesa
y a la promocidén del entendimiento intercultural entre los estudiantes.

Que en el citado Acuerdo se dispuso que para el desarrollo del curso SPEAK ENGLISH
ACROSS CULTURES, la Facultad de Educacion debera ser apoyada por el area de
Cooperacion Internacional de la Institucién. No obstante, se hace necesario precisar la
responsabilidad académica y operativa para la orientacion directa del curso, a efectos de
garantizar su adecuada implementacion y continuidad.

Que el curso SPEAK ENGLISH ACROSS CULTURES, por su naturaleza y objetivos orientados
al fortalecimiento de competencias comunicativas en lengua inglesa y a la promocion del
entendimiento intercultural, guarda relacién directa con las funciones propias del area de
Cooperacién Internacional.

Que en consecuencia, el Consejo Académico en sesidon ordinaria de la fecha, No. 004,
resolvié modificar el Acuerdo 010 de 2014 en el sentido de precisar el area encargada de la
orientacién académica del curso SPEAK ENGLISH ACROSS CULTURES.

En mérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

ARTICULO 1°. Modificar el articulo 3° del Acuerdo 010 de 2014 del Consejo Académico,
modificado por los Acuerdos 018 del 19 de junio de 2018, 023 del 13 de noviembre de 2019,
013 del 16 de julio de 2020, 030 de 29 de mayo de 2024 y 060 de 31 de octubre de 2025,
el cual para todos los efectos quedara asi:

"ARTICULO 3°. Los cursos estaran adscritos a los Programas Académicos de acuerdo
con la naturaleza de sus contenidos programaticos, asi:

FACULTAD PROGRAMA CURSO
DERECHO LABORAL PARA
NO ABOGADOS

DERECHOS HUMANOS

DEMOCRACIA Y
DERECHO PARTICIPACION CIUDADANA
POLITICAS PUBLICAS
PREVENCION DE LA
VIOLENCIA SEXUAL Y DE
GENERO

CONTABILIDAD GERENCIA
CONTROL TOTAL DE

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES

, INGENIERIA bapth 1
FACULTAD DE INGENIERIAS, INDUSTRIAL CREATIVIDAD ¥
AQETIECTERA (AURBANISH® DESARROLLO EMPRESARIAL
INGENIERIA SOCIEDAD Y NATURALEZA
AMBIENTAL ESTADISTICA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA MEDICINA HUMANIZACION EN SALUD
SALUD ENFERMERIA PRIMEROS AUXILIOS
CATEDRA DE ESTUDIOS
ESPECIALIZACION EN APROCOLOMBIANGS
FACULTAD DE EDUCACION DOCENCIA MAESTROS DE PAZ
UNIVERSITARIA ROBOTICA EDUCATIVA

SPEAK ENGLISH ACROSS
CULTURES

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION DE

EMPRESAS CATEDRA DEL CAFE

PARAGRAFO PRIMERO. Los cursos del componente flexible institucional estaran adscritos
a los Programas Académicos de acuerdo con la naturaleza de sus contenidos programaticos,
y seran éstos ultimos los encargados de efectuar la oferta de los mismos.

Nit. 900480042-2

Pagina 2 de 3 Calle 10 N°. 6-41 Neiva — Huila — Colombia
Acuerdo 011 del 05 de marzo de 2026 Ciudad Universitaria Navarra kilémetro 7 via a San Antonio

: o Tel. (8) 872 2049 - 871 1199 - 874 0089
Consejo Académico = www.uninavarra.edu.co

#VIVOCIUDADUNIVERSITARIA A S IR



Vago'n EDI «Por la equidad, diversidad e inclusién”
Pilares Fundamentales de la Institucién.

Fundacién Universitaria Navarra =

L 3 At L iy

UNINAVARRA N

= NTvNe
Vigilada Ministerio de Educacién Nacional ® e ®0 000 000 000 A,

Aportando a los ODS

PARAGRAFO SEGUNDO. La orientacion académica del curso SPEAK ENGLISH ACROSS
CULTURES (profesor titular del curso) estara a cargo de quien ejerza el liderazgo del drea
de Cooperacion Internacional de la Institucion.

En el evento en que la Fundacion Universitaria Navarra — UNINAVARRA cuente con una
unidad académica especializada en la ensefanza del idioma inglés, la orientacion del referido
curso sera asumida por el profesor que sea designado por dicha dependencia, conforme a
la estructura académica que sea definida.

ARTICULO 2°. Las demés disposiciones del Acuerdo 010 de 2014 del Consejo Académico
modificado por los Acuerdos 018 del 19 de junio de 2018, 023 del 13 de noviembre de 2019,

013 del 16 de julio de 2020, 030 de 29 de mayo de 2024 y 060 de 31 de octubre de 2025,
contindian vigentes y sin modificacién alguna.

ARTICULO 3°. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los cinco (05) dias del mes de marzo del afio dos mil veintiséis (2026)

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
SANDRA LILIANA NAVARRO PARRA LAURA LILIANA CASTILLO ORTIZ
Presidenta - Consejo Académico Secretaria - Consejo Académico

Proyecto: Sofia Medina Reyes — Coord. Control Interno Disciplinario
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