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Facultad Ciencias Econémicas y Administrativas Inscribete Aqui
Programa de

Administracion
de Empresas

Duracion: 9 Semestres

Créditos: 153 Créditos

Metodologia: Presencial

Horarios: Lunes a viernes (6 a.m. - 6 p.m.) ‘

Ubicacion: Neiva-Huila ,QJ 317 514 1730

Valor por Semestre: $ 4.571.350
Descuento UNINAVARRA: 40 % - Valor con descuento: $2.742.810

Valor Inscripcién: Sin costo periodo 2024-2
Cdodigo SNIES: 103761

Registro Calificado: Resolucion N. 003477 del 16 de marzo de 2022 - MEN


https://uninavarra.edu.co/admisiones/acceso-a-inscripciones/
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Presentacion

En el programa de Administracion de Empresas de la Fundacion Universitaria Navarra —

, hos esforzamos por ser verdaderos impulsores del desarrollo regional,
formando individuos que se destacan por ser competitivos en un mercado global, con
capacidad de generar nuevo conocimiento, mediante investigacion de alto impacto, lide-
res en el campo empresarial, con capacidad de planear dirigir y liderar estrategias
vanguardistas en un mundo cambiante y globalizado.

Somos mas que un programa, somos arquitectos del conocimiento, creando una comu-
nidad de profesionales idéneos con capacidad de direccionar entidades y/o organizacio-
nes publicas y privadas, que desafian los limites de los mercados dinamicos y desarrollan
la cultura del emprendimiento y la innovacion.

Perfil del Aspirante

En el programa de Administracion de Empresas se buscan personas qué:

> Quieran arriesgarse a emprender explorando su capacidad creativa e innovadora.

Quieran adquirir conocimiento y destrezas que les permitan incursionar en el
mundo de los negocios.

>
2 Quieran conocer de tecnologias y tendencias en un mundo cambiante y globalizado.
>

Se preocupen por aprender cOmo incorporar aspectos sociales, ambientales, econo-
mMicos para tomar decisiones acertadas.

) Quieran destacarse por sus habilidades para desarrollar estrategias de mercadeo,
planeacion y gerencia estratégica.
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Perfil Profesional:

El Administrador de Empresas UNINAVARRA, tiene |la capacidad de abordar desafios
administrativos al planificar, organizar, controlar y dirigir proyectos y actividades,
alineandose con la mision de diversas organizaciones, ya sean de caracter publico o
privado. Tiene las habilidades necesarias para liderar el cambio que las organizaciones
necesitan en un entorno global.

Este profesional destaca por su habilidad para desarrollar competencias clave en la crea-
cion y gestion de iniciativas innovadoras y sostenibles, siendo un catalizador en la trans-
formacion del emprendimiento a nivel local y regional. Asi mismo, su capacidad para
coordinar actividades interdisciplinarias e interinstitucionales, su destreza para organizar
y gestionar recursos con eficiencia, lo distinguen.

Perfil Ocupacional:

El Administrador de Empresas UNINAVARRA,
tiene la capacidad de abordar desafios admi-
nistrativos al planificar, organizar, controlar y
dirigir proyectos y actividades, alineandose
con la mision de diversas organizaciones, ya
sean de caracter publico o privado. Tiene las
habilidades necesarias para liderar el cambio
gue las organizaciones necesitanen un entor-
no global.

El graduado del programa de Administracion
de Empresas de UNINAVARRA es un lider
versatil que puede trabajar en equipos

multidisciplinarios, tomando decisiones fun-
damentadas. Su excelencia en las relaciones
interpersonales le permite comunicar ideas de
manera efectiva, y su compromiso ético lo pre-
para para asumir roles sociales y organizacio-
nales con integridad. Este perfil ocupacional
se adapta, tanto a la administracion publica o
la gestién empresarial en cualquier ambito y/o
sector, brindando una formacion completa y
adaptada a las diversas facetas del mundo
empresarial contemporaneo.



Centro de Emprendimiento y
Sostenibilidad UNINAVARRA

Potencia tu emprendlmlento,
o |dea de negocio con el zl

= UNINAVARRA

Te ofrecemos una amplia gama de beneficios para impulsar tu éxito ‘

FORMACION EMPRESARIAL:

m Talleres m Cursos mSeminarios =Diplomados

® Formacioén de corta y mediana duracién
m Bootcamps = Conferencias

CONSULTORIA Y ASESORIAS:

= Acompafiamiento =|SO 9001 =|SO 14000 =|SO 31000
m Asesorias en: Estructuracion, formulacién y ejecucion de empresas.
= [nvima = BPM = Sistema integrado de gestién = Industria 4.0

= Marketing, servicio al cliente, clientes potenciales ( Nacional e Internacional)

FERIAS Y/O EVENTOS

Participacion constante para los emprendimientos adscritos al
CES UNINAVARRA

& centroemprendimiento@uninavarra.edu.co




cooperativa e

comuna

COOPERATIVA COMUNA
Contacto:
Olga Cuellar - Angie Toquica
Tel: 8664460
WhatsApp: 313 4730498
Correo:
dianaarce@comuna.com.co

CONVENIOS FINANCIEROS

/Qancoomeva
BANCOOMEVA

Contacto:

Diego German Hurtatis Montoya
WhatsApp: 3022588985

Correo:
Diegog_hurtatis@coomeva.com.co

= BANCO
PICHINCHA

BANCO PICHINCHA

Contacto:

Oscar Morales

WhatsApp: 3163893757

Correo:
oscar.morales@pichincha.com.co

DNVIVVIENDN

BANCO DAVIVIENDA

Contacto:
Maria Raguel Perdomo Artunduaga
WhatsApp: 3174283569
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FINCO

~ Cooperativa de Ahorroy Crédito

FINCOMERCIO

Contacto:
Tel: 8664460

Cooperativa Nacional Educativa de Ahorro y Crédito

Coonfie

Es Presente y Futuro Solidario

COOPERATIVA COONFIE

Contacto:

Humberto Andrade Cruz
WhatsApp: 3183675958
Correo:
asesor.mercadeo@coonfie.com




Plan de Estudios

Semestre | Cred. | Semestrell Cred. | Semestre Il Cred. | Semestre IV Cred.

Matematicas B Calculo Diferencial e Integral 2 Estadistica Descriptiva < Estadistica Probabilistica 2
Estructuras y pensamiento Complejo 2 Matematica Financiera 3 Técnicas de Negociacién Legislacién para las Empresas 2
Metodologias de la Etica en los servicios Empresariales 2 || v Resolucién de Conflictos 2| Evaluacién de Costos y Presupuestos 3
Comunicacién Escrita y verbal 2 Fundamentos de Administraciéon 3 Derecho para las relaciones laborales 2 Sistemas de Calidad en
Catedra UNINAVARRA 1 La Administracién Fundamentos Financieros Empresas de la Salud 2
Introduccion a la de la Seguridad Social 2 yde .(Eontabl\ldad 3 Direccién y liderazgo 2
Admwmstrauon de Empresas 3|l Comportamiento Organizacional 2 Gestion de Segur.\dad Y Fundamentos de Economia 3
Tic's 1 Emprendimiento e Innovacién 3 Sahd i el 'I?ra'bajc 211 Gestién de la Tecnologia
Fundamentos de Mercadeo 2 Marketmg D\lglta| B 2 i alEorosimients 2
Fundamentos de Investigacion 2 Sistemnas de informacion
organizacional 2
Total créditos 16 Total créditos 17 Total créditos 16 Total créditos 16
Semestre V Cred. | Semestre VI Cred. | Semestre VI Cred. | Semestre VIII Cred.
Responsabilidad Social Presupuestos y Analisis Financieros 3 Constitucion Politica de Colombia 2 Humanidades | 2
en las Empresas 2 Geopolitica Y ) La Economia Colombiana 2| | Eticay Bioética 1
Gestion de Operaciones 3 su Cof“e’“o internacional ‘ Gerencia y Gestion Publica 2 Mercados Nacionales e Internacionales 3
" s Gestién de i o :
Bioestadistica 3 : " Gestion del Talento Valoracion de Inversiones 2
L Operaciones y de la Produccion 3 . b
Legislacion Laboral Macroeconomia 3 Humano en las Empresas 2 Finanzas Corporativas 2
y Seguridad Social 2 Administracién de la Internacionalizacién de las Empresas 2 Gerencia Estratégica y Prospectiva 2
Microeconomia 3 Cadena de Suministro 2 Planeacién de Contingencia 2 Tendencias Administrativas 2
Investigacion aplicada 2 Formulacién y Analisis Gestion y Evaluacion de Proyectos 2 Electiva IV 2
el 2 de Proyectos Empresariales 2 Electiva Il 2
Electiva I 2
Total créditos 17 Total créditos 17 Total créditos 16 Total créditos 16
Semestre IX Cred. Requisitos de Grados
Créditos del Plan Basico de Estudios: 147 Titulo otorgado: Administrador de Empresas
Hu—mém‘dades I_\ _ 2 Cn?ditos del Componente Flfefib\e Inﬁtitu\ciona.-l: 4 NiVEI académiCO: Pregrado
Practica Profesional Empresarial 4 Créditos del Componente Basico Institucional: 2 e :
Toma de decisiones y Total de Créditos del Programa: 153 Met0d0|og|a- Presencial
Simulacién Empresarial 2 Duracién de Programa: 9 semestres
Sociologia de las Organizaciones 2 Nivel de Formacion: Universitaria
Proyecto De Grado 4 Municipio de oferta del programa: Neiva - Huila
Electiva V 2

Total créditos 16

Total créditos: 153

Para mas informacion:

®) 3175141730 O

www.uninavarra.edu.co
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