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Como cada semestre desde el area de Talento Humano de UNINAVARRA se
lidera la induccién y reinducciéon docente, en esta oportunidad el pasado
martes 28 de junio los docentes de Cirugia de decimo semestre - periodo
académico 2022-2, arribaron hasta el auditorio de la Clinica Medilaser con el
propdsito de potenciar su formacion, preparacién y sentido de pertenencia por
la institucion.
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La induccion y reinduccidon docente se ha consolidado como una estrategia
clave para brindar orientacién e involucrar a otras areas que se relacionan con
el rol docente, con el fin de generar un clima organizacional idoneo. Este proce-
so incluye la presentacidon de importantes aspectos como la teleologia institu-
cional, logrando la apropiacién y el sentido de pertenencia por la
institucién, ademas de generar un espacio para el fortalecimiento del trabajo
en equipo, promoviendo asi el cumplimiento del objetivo misional de la
Fundacion Universitaria Navarra - UNINAVARRA.

Los docente son parte fundamental del proceso de aprendizaje, razén por la
cual desde UNINAVARRA se realizan diversas estrategias encaminadas a brindar
herramientas, capacitaciones y jornadas de induccién y reinduccién, activida-
des que permiten contar con profesores altamente calificados y con
competencias acordes con los retos que representa la ensefianza.
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A lo largo del proceso de ensefanza, intervienen distintas dareas que trabajan
articuladamente en la construccién de un ambiente propicio para el aprendizaje, asegurando de esta
manera una educacion de calidad, esta convergencia de distintas dependencias hace que la realiza-
cion de la induccién se convierta en un proceso fundamental, para lograr el entendimiento del
funcionamiento de la institucidn, dando a conocer informacion detallada sobre la estructura
académica y administrativa de UNINAVARRA, facilitando asi el desempefio de
las funciones docentes.
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La induccién docente se realiza al inicio de cada semestre, con el propé-
sito de dar la bienvenida a los docentes nuevos y agradecer la
continuidad de los docentes antiguos, favoreciendo el proceso de
adaptacién al entorno laboral, impactando positivamente en la
comunidad académica.




