FUNDACION ©
UNIVERSITARIA icontec

NAVARRA®

UNINAVARRA

ACUERDO 021 DE 2021
(17 DE NOVIEMBRE)

Por medio del cual se crea el Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia Naranja

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA NAVARRA -
UNINAVARRA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por el Acuerdo
005 de 2011 — Estatuto General-, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del articulo 32° del Acuerdo 005 de
2011 - Estatuto General-, le corresponde al Consejo Superior, definir la estructura
académica, administrativa y financiera de la Fundacion, previo concepto favorable de la
Asamblea de Fundadores.

Que la Fundacion Universitaria Navarra - UNINAVARRA, es una Institucion de Educacion
Superior, comprometida con la transformacién de la sociedad, de donde surgio y a la cual
se debe, es por ello, que la funcion social, es su pasion y principal compromiso. Para tal fin,
desarrolla con calidad las funciones sustantivas de docencia, investigacidn, proyeccién y
extensién social, con criterio de sostenibilidad y responsabilidad social universitaria.

Que a través de diferentes mecanismos, UNINAVARRA, ha logrado identificar que el
departamento del Huila y la zona sur de Colombia, tienen un patrimonio historico en materia
cultural y artistica, y encuentran en las Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software
de Contenidos, actividades econdmicas de gran potencial y estratégicas para la recuperacion
econdmica en tiempos de pandemia y el desarrollo productivo y competitivo de esta zona
del pais.

Que el portafolio de servicios académicos que ofrece la Institucion a través de los pregrados,
posgrados, los programas de educacion continua, la investigacion, la proyeccién social y la
extension, la labor que ejecuta Bienestar Universitario, junto con las asesorias y las
consultorias, esta en armonia y constituye una respuesta idonea a intervenir las
problematicas y necesidades del sur colombiano, con proyeccion nacional y global.
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Que la Asamblea de Fundadores de UNINAVARRA a través del Acuerdo 009 del 26 de agosto
de 2020, adopta la Politica Institucional de Innovacién de UNINAVARRA y establece el
Modelo de Innovacion Institucional Académico — Administrativo "MIAAU”; cuya mision es
consolidar una comunidad universitaria de generacién de conocimiento, profundizando en
el aprendizaje autdonomo, la produccién y la aplicacion del mismo para la formacion integral
de los colombianos.

Que UNINAVARRA cuenta con una Politica para la Formacion Transversal en
Emprendimiento “UNINAVARRA EMPRENDE”, asi mismo a creado y mantiene en
funcionamiento un consultorio Juridico, uno Ambiental y un Centro de Emprendimiento y
Sostenibilidad, que en conjunto propenden por el fomento de la cultura emprendedora,
innovadora, la creacién artistica y cultural, con criterios de sostenibilidad, responsabilidad
social y amigables con el ambiente.

Que UNINAVARRA trabaja por la produccion, la transferencia y la divulgacion permanente
del conocimiento. Es por ello que la Institucion asume el reto de implementar procesos de
innovacion educativa y tecnoldgica, con el fin de generar una disrupcién en los mecanismos
de transferencia y apropiacion del conocimiento con un enfoque social, haciendo uso de las
unidades académico administrativas innovadoras, tales como los Observatorios.

Que el Plan de Desarrollo Institucional de UNINAVARRA 2021- 2025, “Smart University 4.0
con Innovacion Educativa para la Alta Calidad y Sostenibilidad”, aprobado por el Consejo
Superior mediante Acuerdo No. 021 del 16 de diciembre del 2020, en el Plan 2.1.
Fortalecimiento del sistema general de ICT + D+E+i, establecié como uno de sus proyectos
la creacion de los Observatorios UNINAVARRA, entre ellos el Observatorio UNINAVARRA de
la Economia Naranja.

Que UNINAVARRA tiene el interés de observar, diagnosticar y medir en todo lo que sucede
en el departamento del Huila y el sur colombiano, en cuanto al compromiso regional y los
avances en la identificacion, la preservacion y el aprovechamiento socioecondmico de las
artes y el patrimonio cultural material e inmaterial, las industrias culturales y las creaciones
funcionales que se generen en este territorio.

Que UNINAVARRA cuenta con una estructura académico y administrativa que esta en
capacidad de atender todos los requerimientos que genere el observatorio, entre los que se
encuentran el Centro de Investigaciones e Innovacion UNINAVARRA - CIINA - como un
organo académico, descentralizado y transversal, cuyas funciones fundamentales son el
direccionamiento, asesoria y planeacion de las actividades institucionales de investigacién e
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innovacion, contribuyendo asi a la construccion de un escenario propicio para la generacion
de conocimiento y su difusion.

Que la creacion del Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia Naranja, se articula
con el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022, aprobado por Ley 1955 de 2019, El Plan
Nacional de Desarrollo es un “pacto por la Equidad, el cual busca alcanzar la inclusion social
y productiva, a través del Emprendimiento y la Legalidad. Legalidad como semilla, el
emprendimiento como tronco de crecimiento y la equidad como fruto, para construir el
futuro de Colombia”. El Plan Nacional de Desarrollo promueve un compromiso con la
legalidad, el emprendimiento y la equidad; y para tal fin cuenta con una serie de pactos
transversales y regionales, donde se destacan, el compromiso con la sostenibilidad, con la
ciencia, tecnologia e innovacion y especialmente un Pacto con la proteccion y promocion de
nuestra cultura y el desarrollo de la Economia Naranja.

Que el Gobierno nacional, considera que “la cultura brinda grandes oportunidades para el
desarrollo sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades”, es por
ello que en el Plan de Desarrollo Nacional se establecid un compromiso con promover el
desarrollo de “Mas actividades artisticas y culturales y desarrollo de nuevos
emprendimientos productivos para la consolidacion de las industrias creativas y culturales”.

Que UNINAVARRA entiende la necesidad nacional y la apuesta por el desarrollo de la
Economia Naranja, por tanto, asume el compromiso por trabajar en pro de Fomentar el
acceso a la oferta cultural y liberar el talento artistico y creativo de los jovenes preparandolos
para los retos de cuarta revolucion industrial, tal y como lo plantea el PDN. En su contenido,
también se plantean los objetivos de “Fortalecer los habitos de lectura en la poblacién
colombiana, Fortalecer los procesos de formacidon artistica y cultural, Garantizar la
proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural, material e inmaterial”, entre otros, los
cuales se articulan con las funciones sustantivas de la educacion superior y con el
compromiso de UNINAVARRA, de promocidn y desarrollo de la investigacion, la innovacion,
la creacion artistica y cultural.

Que el 23 de mayo de 2017, se promulgd la Ley 1834, la cual tiene como objeto el
desarrollar, fomentar, incentivar y proteger las industrias creativas. Estas seran entendidas
como aquellas industrias que generan valor en razon de sus bienes y servicios, los cuales
se fundamentan en la propiedad intelectual.

Que mediante el Decreto 1935 de 2018, se crea y reglamenta el funcionamiento del Consejo
Nacional de la Economia Naranja (CNEN) como organismo asesor y consultivo del Gobierno
Nacional, encargado de formular lineamientos generales de politica y de coordinar las
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acciones interinstitucionales necesarias para la promocion, defensa, divulgacion y desarrollo
de la economia creativa.

Que el Departamento del Huila, mediante Ordenanza No. 020 del 03 de junio de 2020,
adopto el plan de desarrollo 2020 - 2023, denominado: “"HUILA CRECE”, donde se establece
un compromiso con los ODS, con el emprendimiento, la ciencia, la tecnologia, la innovacion,
el desarrollo humano, la inclusion, la mitigacion de la violencia de género y el respeto a la
mujer, la multiculturalidad, la educacion, el empleo y la construccion de un capital humano
y tejido social, con criterios de transparencia, buen gobierno, sostenibilidad, efectividad y
respeto al medio ambiente.

Que INCUBAR DEL HUILA, en el marco de sus objetivos de promocion del emprendimiento,
la innovacion, la creacion, puesta en marcha, desarrollo y aceleramiento de negocios, que
impulsen el crecimiento socio econdmico del Huila, ha identificado que La Economia Naranja
es un modelo de desarrollo en el que la diversidad cultural y la creatividad son pilares de
transformacion social y econdmica del pais, desde las regiones. INCUBAR también considera
que este modelo cuenta con herramientas de desarrollo cultural, social y econdmico. Se
fundamenta en la creacidn, produccion y distribucion de bienes y servicios culturales y
creativos. En este contexto, UNINAVARRA, su Centro de Emprendimiento y Sostenibilidad,
tienen el compromiso y la responsabilidad social, de aportar al desarrollo de la Economia
Naranja del Huila.

El departamento del Huila, en busqueda del impulso a la reactivacion econdmica,
propendiendo por el mejoramiento del acceso al empleo, la empleabilidad y el
emprendimiento, la ciencia, tecnologia e innovacion; y el fomento al crecimiento y desarrollo
de las industrias creativas (economia naranja) en el departamento del Huila, el 6 de marzo
de 2020 la Asamblea Departamental del Huila sanciono la Ordenanza No. 002 de 2020.

Que, para tales fines, el Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia Naranja
promueve un trabajo colaborativo, donde se invita a las instituciones educativas de
preescolar, basica, media, y superior; a los entes gubernamentales, (a los miembros del
Consejo Nacional de la Economia Naranja, al Departamento del Huila, a la Alcaldia de Neiva,
a INCUBAR DEL HUILA, al SENA) ; a los investigadores y a la empresa privada a trabajar en
conjunto, para estimular la C+T+I, en el marco de la agenda departamental de “Impulsar
la REACTIVACION ECONOMICA propendiendo por el Crecimiento Econdmico Sostenible,
Mejorando la Dinamica del Empleo, la Empleabilidad y el Emprendimiento en el
Departamento del Huila, con soporte en el uso intensivo de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, que permitan el crecimiento y desarrollo de las INDUSTRIAS CREATIVAS”, tal
como lo estable en su objetivo la Ordenanza No. 002 de 2020.
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Que, en este contexto, desde el Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia
Naranja se pretende crear alianzas estratégicas con centros de pensamiento, grupos de
investigacion, y semilleros, con el fin de observar, diagnosticar y establecer indicadores que
les permitan a las entidades gubernamentales y no gubernamentales disefiar e implementar
las acciones necesarias para el logro de los Objetivos de promocion de la cultura, las artes,
la industria creativa y las Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos
en el departamento del Huila. Por lo tanto, la formulacion e implementacion del
observatorio, se considera académica, administrativa y financieramente viable y necesaria
para facilitar la toma de decisiones, el crecimiento, el desarrollo y el progreso de la regién.

Que, en virtud de lo anterior, los Grupos de Investigacion Navarra Emprende, Navarra
Ingenierias y Desarrollo, Navarra Ambiental, y el Grupo de Investigacién DIALOGOS,
presentan al Consejo Académico la propuesta de creacion del Observatorio -
UNINAVARRA- de la Economia Naranja.

Que el Consejo Académico, en sesidon del 04 de octubre de 2021, Acta 017, otorgd aval
académico para ser presentado ante el Consejo Superior, la propuesta de creaciéon del
Observatorio UNINAVARRA- de la Economia Naranja.

Que el Consejo Superior en sesion de la fecha, segun Acta 015, al estudiar la propuesta,
previo aval del Consejo Académico y concepto favorable de la Asamblea de Fundadores,
reconoce la necesidad de observar la Economia Naranja del departamento del Huila y la
zona sur de Colombia, para lograr contribuir con informacién y conocimiento, que empodere
a la poblacién, al sector publico y privado, facilitando la toma de decisiones y la
transformacion social positiva en materia cultural, artistica y las en relacién con las
Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO - CREACION: Crear el Observatorio -UNINAVARRA- de la
Economia Naranja, que tendra tres ejes estratégicos:

e Artes y patrimonio.
e Industrias Culturales
e Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos
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ARTICULO SEGUNDO - MISION: El Observatorio UNINAVARRA- de la Economia Naranja
es una unidad académico administrativa y centro de pensamiento, que gestiona y crea
conocimiento con respecto a la Economia Naranja en el Departamento del Huila y la zona
Sur de Colombia, en las lineas Artes y Patrimonio, Industrias Culturales y Creaciones
Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos; haciendo uso de indicadores,
tecnologias y mediaciones, que permitan a los entes gubernamentales y no
gubernamentales adoptar decisiones estratégicas que garanticen impulsar la economia
propendiendo por el Crecimiento Econdmico Sostenible, mejorando la dinamica del empleo,
la empleabilidad y el emprendimiento en el Departamento del Huila.

ARTICULO TERCERO — VISION: El Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia Naranja,
al 2030, sera referente nacional en materia de generacidon de informacion y conocimiento
sobre la Economia Naranja, en las lineas Artes y Patrimonio, Industrias Culturales y
Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos; a partir de la articulacion
de la ciencia, la tecnologia e innovacion, contribuyendo al progreso social, econdmico,
medioambiental, cultural, artistico y al desarrollo humano de quienes habitan en los
departamentos del Huila, Tolima, Caqueta y Putumayo.

ARTICULO CUARTO — OBJETIVOS: Son objetivos del Observatorio -UNINAVARRA- de la
Economia Naranja:

Objetivo General:

a) Gestionar informacion y crear conocimiento, mediante la observaciéon y andlisis,
acerca de la Economia Naranja del departamento del Huila y la zona sur de Colombia,
en las lineas de Artes y Patrimonio, Industrias Culturales y Creaciones Funcionales,
Nuevos Medios y Software de Contenidos, utilizando la estructura académico
administrativa de UNINAVARRA con el fin de aportar proyectos que sirvan de
referente en la toma de decisiones publicas o privadas, orientadas a impulsar la
economia, propendiendo por el crecimiento econdmico sostenible, mejorando la
dindmica del empleo, la empleabilidad y el emprendimiento en el Departamento del
Huila, Tolima, Caqueta y Putumayo .

Objetivos Especificos:
a) Analizar la Economia Naranja del Huila y el sur de Colombia, en relacion con la

cultura, el arte, las industrias creativas y las creaciones funcionales, nuevos medios
y software de contenidos.
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b) Construir e implementar un sistema de indicadores que permitan monitorear la
evolucion del departamento del Huila y el Sur Colombiano, en relacién con las lineas
de Artes y Patrimonio, Industrias Culturales y Creaciones Funcionales, Nuevos
Medios y Software de Contenidos.

c) Promover el desarrollo de proyectos de investigacion por parte de los Grupos de
Investigacion reconocidos por la institucion y los semilleros adscritos a los
programas, cuyo nucleo problemico corresponda al emprendimiento, la innovacion,
la creacion artistica y cultural y la Economia Naranja, facilitandole al observatorio, la
gestion del conocimiento generado, en pro de lograr el referenciacion e impactar en
la toma de decisiones del sector publico y privado en el departamento del Huila y el
sur colombiano.

d) Gestionar el conocimiento existente en relacion a la Economia Naranja, en las lineas
de Artes y Patrimonio, Industrias Culturales y Creaciones Funcionales, Nuevos
Medios y Software de Contenidos, por intermedio de un sistema de indicadores,
boletines, eventos cientificos, publicaciones, servicios de educacién continua,
proyectos, consultorias y asesorias.

e) Evaluar, proponer propuestas y apoyar a la Alta Direccion en el cumplimiento de las
metas establecidas en los Sistemas de Gestion de Calidad, Sistema interno de
Aseguramiento de la calidad, el Sistema de Gestion y Planeacion de UNINAVARRA,
en el marco de los propdsitos relacionados con el Emprendimiento, la innovacion, la
creacién artistica y cultural.

f) Apoyar la gestion del departamento del Huila y del sur colombiano, para capitalizar
el potencial de la Economia Naranja por medio del desarrollo de una estrategia
enfocada en las directivas de la Ley Naranja (las 7i):

i Generacion de informacion
ii. Fortalecimiento del entorno institucional
iii. Desarrollo de industrias creativas

iv. Generacidn de infraestructura

V. Integracion de la economia naranja

vi. Inclusién del capital humano

Vii. Promocion de la propiedad intelectual como soporte a la inspiracion creativa

ARTICULO QUINTO — FUNCIONES: Son funciones del Observatorio -UNINAVARRA- de
la Economia Naranja, las siguientes:

a) Disefar, ejecutar y evaluar su propio Plan de Accion.
b) Disefar, elaborar y aplicar instrumentos de recoleccion de informacion.
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c) Observar y recolectar informacidon, en relacion con la Economia Naranja del
departamento del Huila y el sur de Colombia, en las lineas Artes y Patrimonio,
Industrias Culturales y Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de
Contenidos, utilizando instrumentos, categorizando datos, ordenando
sistematicamente, comparando, procesando, generando y proporcionando
informacidn que sea pertinente, oportuna, actualizada, de calidad y con la cobertura
necesaria, para ser referenciada por la comunidad, el sector publico y privado, en la
toma de decisiones.

d) Elaborar informes de gestion.

e) Proponer la creacién de programas académicos de tecnologias, pregrados y
posgrados en temas referentes al Observatorio.

f) Proponer en coordinacion con el Centro de Investigaciones e Innovacidn
UNINAVARRA — CIINA, los Grupos de Investigacion, las Facultades y Programas, la
formulacion de proyectos de investigacion para participar en convocatorias
nacionales e internacionales.

g) Proponer la formulacién de proyectos de proyeccidn social en coordinaciéon con la
Oficina Institucional de Proyeccién Social y los Programas de Pregrado y Posgrado.

h) Participar en actividades de control y veeduria ciudadania en temas relacionados con
el Observatorio.

i) Participar en actividades de difusion y socializacién en redes académicas y cientificas
o ante la comunidad.

j) Integrar sus equipos colaborativos externos e internos para el desarrollo de sus
proyectos.

k) Construir portafolio de servicios referente a educacion continua, asesorias y
consultorias en relacion con las variables que observa y analiza el observatorio.

ARTICULO SEXTO — ESTRUCTURA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA: El
Observatorio UNINAVARRA- de la Economia Naranja, estara conformado asi:

a) Direccion: A cargo de un profesor de tiempo completo adscrito a la Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas. Este liderazgo sera desarrollado en
colaboracién con el director de programa de Administracion de Empresas, del CIINA,
y las Vicerrectorias de la institucion.

b) Coordinador: A cargo de un profesor y/o profesional de apoyo, encargado de
organizar, ordenar los recursos y el personal necesario para desarrollar las
actividades especificas establecidas por el Observatorio, cuyas funciones se asignan
en su agenda académica o en su manual de funciones.
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c) Grupos de Investigacion y semilleros coordinados por el CIINA: Cada linea
del Observatorio tendra un semillero de investigacion, conformado por estudiantes,
egresados y profesores, que dara soporte investigativo, administrativo y académico,
al desarrollo y cumplimiento del deber del observatorio.

ARTICULO SEPTIMO — LINEAS DE INVESTIGACION: El Observatorio -UNINAVARRA-
de la Economia Naranja desarrollara sus actividades en el marco de las Lineas de
Investigacion Institucionales que se encuentran en correspondencia con los siguientes
tdpicos y temas de interés investigativo del Observatorio.

ARTICULO OCTAVO — LINEAS TEMATICAS: El Observatorio -UNINAVARRA- de la
Economia Naranja, desarrollara las siguientes lineas tematicas:

a) El eje de Artes y patrimonio:
i.  Artes Visuales.
ii. Artes Escénicas
ii.  Turismo y Patrimonio Cultural Industria, innovacion e infraestructura
iv.  Educacion relacionada con areas culturales y creativas

b) El eje: Industrias Culturales
i.  Editorial: Librerias, libros, periddicos, revistas y literatura
ii. Fonografica: Musica grabada
iii.  Audiovisual: Cine, television, video y radio.

c) Creaciones Funcionales, Nuevos Medios y Software de Contenidos

i. Medios Digitales: VldeOJuegos contenidos interactivos audiovisuales,
plataformas digitales, creacidon de software, creaciébn de apps (cddigo
programaciéon) y animacién. Agencias de noticias y otros servicios de
informacion

ii. Disefo: Interiores, artes graficas e ilustracion, joyeria, juguetes, industrial
(productos), arquitectura, moda y mobiliario Publicidad: Servicios de
asesoria; servicios creativos; produccion de material publicitario; utilizacién
de medios de difusion, creacion y realizacién de campafias de publicidad;
campafas de mercadeo y otros servicios publicitarios

ARTICULO NOVENO - ESTRATEGIAS DE TRABAJO: El Observatorio -UNINAVARRA- de
la Economia Naranja, definird mediante su reglamento interno, sus estrategias de trabajo.
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ARTICULO DECIMO — ARTICULACION: El Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia
Naranja, trabajara de manera articulada, con el Observatorio -UNINAVARRA- del Sur
Colombiano, las Facultades, el Centro de Emprendimiento y Sostenibilidad, el Consultorio
Ambiental, el Consultorio Juridico, la Oficina de Paz de la Institucién y el Centro de
Investigaciones e Innovacion de UNINAVARRA - CIINA.

ARTICULO DECIMO PRIMERO — RECONOCIMIENTO: Se reconoce que los Grupos de
Investigacion Navarra Emprende, Navarra Ingenierias y Desarrollo, Navarra Ambiental,
DIALOGOS, la Direccién del Programa de Administracion de Empresas y la Vicerrectoria
General, presentaron a la Institucion, el proyecto de acuerdo por medio del cual se crea el
Observatorio -UNINAVARRA- de la Economia Naranja.

ARTICULO DECIMO PRIMERO - VIGENCIA: El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Dado en Neiva, a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintiuno

(2021)
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
SANDRA LILIANA NAVARRO PARRA LAURA LILIANA CASTILLO ORTIZ
Presidenta - Consejo Superior Secretaria - Consejo Superior

Elabord:
Grupos de Investigacion Navarra Emprende, Navarra Ingenierias y Desarrollo, Navarra Ambiental y DIALOGOS.
Direccion del Programa de Administracién de empresas
Vicerrectoria General.
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