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Esta jornada permitié acoger a los nuevos talentos y a los profesionales que ya hacian parte de UNINAVARRA.

INDUCCION Y REINDUCCION
DOCENTE 2021-2

'ASI SE
DESARROLLO'

on todos los protocolos de bioseguridad se

llevd a cabo el evento de inducciéon de los

docentes que se unen a la familia navarrista
durante el semestre 2021-2.

En la Sede Principal se reunieron antiguos y nuevos
docentes, directivos y colaboradores, con el objetivo
de socializar la Mision Institucional y los diferentes
procesos con los que cuenta la Fundacion Universitaria
Navarra para promover el crecimiento integral de sus
estudiantes, docentes y egresados.

El evento inicio con las palabras de Ricardo Pérez Sdenz,
Vicerrector General de UNINAVARRA, quien exalto
la labor docente y destacd su papel protagénico en el
cumplimiento de la Misién Institucional, “formar de
la mano con una funcién social, aportando un grano
de arena a través de nuestros egresados y docentes”.
Para finalizar su intervencién el directivo mencioné la
importancia de la internacionalizacién y recordd los
grandes retos que se avecinan, entre ellos, la renovacion
de los registros calificados y la acreditacion de alta

calidad.

Uno de los temas centrales del evento fue la
alternancia, la cual involucra encuentros presenciales

Dil’eccién
e Talento
Umano

Induccigs
uccio
Perlodo acadgmicDO%SZeYr—Tge

junto con la virtualidad, razén por la

cual se ha realizado adecuacion de la infraestructura,

para respetar el distanciamiento social y cumplir con

todos los protocolos de bioseguridad necesarios para

velar por el bienestar de nuestros docentes, estudiantes
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y colaboradores. Para cerrar su intervencion la Lider
de Sostenibilidad, recalco la importancia de acatar y
promover el uso de todas las medidas de bioseguridad
con sus estudiantes.

Conociendo los servicios y oportunidades para la
comunidad Navarrista

Dentro de los diferentes temas que se trataron,
destacan el reglamento docente y estudiantil, el cédigo
del buen gobierno, y por su puesto los programas,
alcances y beneficios que el 4rea de Bienestar
Universitario lidera, tales como: el plan padrino para
estudiantes, docentes y colaboradores junto a la linea
conéctate con la vida.

Jesus Mauricio Gonzales, lider del Centro de
Investigacion de la Fundacion Universitaria Navarra
CINA, invit6 a los docentes a promover la cultura
de la investigacion, ademds de invitar a toda la
comunidad universitaria a participar en el IV Congreso
Internacional de Investigacion, evento que contara
con la participaciéon de conferencistas y ponencias
nacionales e internacionales, que permitirdn socializar
resultados y avances en materia de investigacion.

Continuando con la reunién, se abordo la politica
de internacionalizacién como uno de los ejes mas
importantes de UNINAVARRA, en este sentido,
contamos con grandes alianzas a nivel nacional e
internacional, que permiten la movilidad académica
y las clases compartidas con instituciones extranjeras,
con el proposito de “formar profesionales del mundo
y ciudadanos globales”.

EncuantoaProyeccion Social, resaltaron los programas
de Uninavarra Mayor, Paciente Hospitalizado, Mi

“Formar de la mano
con una funcién social,
aportando un grano de

arena a través de nuestros
Egresados y Docentes”.

Ricardo Pérez Sdenz, Vicerrector General.

Biblioteca es Tu Biblioteca y Mi Primera Infancia,
la lider de esta area invitd a los docentes a ejercer
un liderazgo transformador y a formar parte de estas
iniciativas.

En la induccion, también se hizo énfasis en la
importancia de hacer uso de las bases de datos como
herramientas valiosas para la investigacién y para
el ejercicio docente. Del mismo modo, se trato la
implementacion del nuevo software denominado
LINDA, manifestando que para este proceso
se realizaran capacitaciones, tutoriales y demas
actividades que faciliten la migracion. Para cerrar el
evento cada uno de los directores de los diferentes
programas socializé el plan de estudio y contenidos
programdticos con los docentes.

Esta jornada permitié acoger a los nuevos talentos
y a los profesionales que ya hacian parte de
UNINAVARRA. Para la comunidad navarrista es
un honor contar con docentes altamente calificados,
dignificamos su trabajo y deseamos que el éxito los
acompaiie en tan noble labor. jBienvenidos siempre!




BIENVENIDOS AL

PLAN PADRINO
SER MAESTRO

esde UNINAVARRA Bienestar y Egresados,

se realizo la induccion y reinduccion de los

docentes que harian parte del equipo Plan
Padrino Ser Maestro, el cual estd constituido por
profesionales destacados por su excelencia académica
y humana.

En la sede central de la Fundacion Universitaria
Navarra, se reunieron los docentes que ejercerdn el
rol de padrinos, quienes podran ser identificados por
el porta carné de color verde fluorescente. Quienes
en su labor de padrinos acompafan, guian y orientan
de manera personalizada a sus respectivos ahijados,
“el objetivo de esta tutoria permanente es conocer
como estd el desempeio académico y personal del
estudiante, como se siente, como va su autoestima,
y como es su comunicacién con los demds”. En este
sentido el maestro debe ser una persona empdtica,
que rescate los valores de cada uno de sus ahijados,
promoviendo asi su desarrollo integral.

;Como funciona el Plan Padrino?

Se trata de un acompafiamiento permanente que
se brinda durante todo el proceso académico del
estudiante Navarrista, la periodicidad de este
acompafamiento puede ser semanal, quincenal o
mensualmente, de acuerdo con las alertas tempranas
o tardias, que pueden ser identificadas en el proceso
de seleccion y admisién o en el transcurso del proceso
académico respectivamente.

La meta de cada padrino es que sus ahijados lleguen
hasta la graduacién, el ideal es asegurar la continuidad
de su proceso académico, ademds de fortalecer la
permanencia estudiantil. Con este plan se busca
construir un puente de comunicacion permanente,
que permita afianzar los lazos entre docentes vy
estudiantes.

Lo
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el objetivo de esta tutoria
permanente es conocer
como esta el desempeno
académico y personal del

estudiante, como se siente,
COmo va su autoestima, y

COmoO €s su comunicacion

con los demas”.

Al final del proceso los padrinos reciben una
retroalimentacion por parte de sus ahijados, quienes
evalian su gestion. De igual manera, es preciso
aclarar que, si el estudiante no quiere hacer parte de
este proceso, puede firmar la ficha de desistimiento
para renunciar a este beneficio.

Una actividad ludico-recreativa

Lareunion se destacod por ser un espacio especialmente
disefiado para orientar a los docentes en este nuevo
camino que emprenden, el evento inici® con una
actividad ludico-recreativa que involucré a los
docentes en un juego de roles, donde cada uno
interpretaba un papel, el de un estudiante que hace
parte de una poblacion diferencial y por su puesto el
rol de padrino, la finalidad de la actividad era que los
docentes buscaran estrategias para abordar el proceso
de seguimiento.
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Continuando con el evento, se realizo una trivia
virtual con preguntas generales sobre el proceso
de intervencion de los estudiantes. Seguidamente
se socializaron las funciones de los padrinos, los
protocolos de seguimiento y otras generalidades que
seran de utilidad en este proceso.

La Fundacion Universitaria
Navarra, quiere destacar
la labor que desempefan
los padrinos dentro de la
institucion, ladeserdocentes
comprometidos con el
bienestar integral de |
los estudiantes, por ;\ /
lo que agradecemos 4
profundamente todos

sus esfuerzos.




Fundacién Universitaria Navarra

UNINAVARRA

VIGILADA MINEDUCACION

DEPORTIVAS 2021.2

Futbol - Futsala - Voleibol - Baloncesto - Taekwondo - Ajedrez - Capoeira
- Ciclismo - Runners - Tenis de Mesa - Tenis de Campo.

f UniNavarra ‘@Uninovarroeduco ‘uninovorro @ Fundacién Universitaria Navarra UNINAVARRA






LA FUNDACION UNIVERSITARIA
NAVARRA CELEBRA

Estudiantes, egresados, docentes y administrativos de la Fundacion
Universitaria Navarra celebraron el pasado 25 de agosto el aniversario
numero 11 de la Institucion



en el International Campus UNINAVARRA,

donde ademas de conmemorar el aniversario de
la institucion se celebré el cumpleafios de la Doctora
Miriam Parra Chacén, fundadora y miembro del
Consejo Superior Universitario de UNINAVARRA.
La celebracion cumplié con todos los protocolos de
bioseguridad necesarios para garantizar la proteccion
de todos los asistentes.

[ E | evento inicié con la Sagrada Eucaristia realizada

Esta celebracion es el
escenario ideal para
agradecer a todos los
estudiantes, egresados,
docentes y colaioradores
que, a lo largo de estos 11
anos, han aportado con sus
saberes a la construccion de
esta Institucion.

La Fundacion Universitaria Navarra conmemora 11
aflos de compromiso con la calidad en la Educacion
Superior, desde su concepcion fue entendida como
una Institucion Universitaria comprometida con
el conocimiento, la inclusion, la solidaridad, la
justicia social y la paz, aspectos que desde la mision
y la visiéon hacen evidente el firme propdsito de
trabajar por una Colombia mas igualitaria, justa,
pacifica e incluyente.

11 afios de historia, progreso y aporte a la region
A lo largo de su historia la Institucién se ha
caracterizado por su excelente calidad en los
procesos de formacion de talento humano, siendo
la casa de estudios de estudiantes y profesionales
con espiritu investigador y transformador, dotados
de excelencia académica y personal.




Hoy, después de 11 afios de fundacion queremos evocar
nuestros inicios, la constitucion de la FUNDACION
UNIVERSITARIA NAVARRA - UNINAVARRA,
es el resultado del trabajo, compromiso y conviccién
de un grupo de empresarios de reconocidas ejecutorias
sociales, empresariales y culturales del Departamento
del Huila, quienes sofiaron con la consolidacion de un
Proyecto Educativo de Alta Calidad con compromiso
y responsabilidad social.

Desde entonces y hasta ahora, el Proyecto Educativo

de la FUNDACION UNIVERSITARIA NAVARRA-

UNINAVARRA- se ha consolidado significativamente,

ampliando su oferta académica de acuerdo con las

necesidades de cualificacion identificadas en su
marco de accion y la region.

iFelices 11 anos UNINAVARRA, que
sean muchos afos mas aportando al
pais desde la formacion de profesionales
altamente calificados!

El crecimiento de este Proyecto Educativo no se
ha limitado a su oferta académica y demas procesos
misionales, sus esfuerzos también se han direccionado
a ampliar su infraestructura, a implementar tecnologia
de punta para garantizar la simulacion en todos los
procesos académicos y a generar escenarios de bienestar
para toda su comunidad.

Esta celebracion es el escenario ideal para agradecer
a todos los estudiantes, egresados, docentes 'y
colaboradores que, a lo largo de estos 11 afos, han
aportado con sus saberes a la construccién de esta
Institucion.
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INDUCCION DEL PROGRAMA

[.a Cuchara
UNINAVARRZA

2021 - 2

| pasado 18 de agosto de 2021 se realizo
Ela induccion del Programa “La Cuchara

UNINAVARRA” para el periodo 2021-2,
encuentro virtual al que asistieron 21 estudiantes de
los programas de pregrado
de UNINAVARRA,
que hacen parte de esta
iniciativa.

LaFundacion Universitaria
Navarra desde su misién
social, crea el programa
de apoyo alimentario
denominado “La Cuchara
UNINAVARRA,” el cual
busca beneficiar en
alimentacién a
muchos de sus
estudiantes;
con el fin de aportar al desarrollo y el
bienestar de la comunidad estudiantil a través de la
creacion de accesos a oportunidades institucionales
que motiven y contribuyan al estudiante a su
desarrollo académico y personal.




Este programa se
viene adelantado
desde el ano

2017, como
una estrategia
que favorece la

permanencia
estudiantil.

Este programa se viene adelantado desde el
ano 2017, como una estrategia que favorece la
permanencia estudiantil, con el objetivo de brindar
principalmente un subsidio de alimentacién a los
estudiantes que se encuentren en condicion de
vulnerabilidad socioeconémica.

La induccion virtual se desarrollé con el propdsito
de que los estudiantes beneficiarios conocieran el
reglamento y las nuevas estrategias que el programa
ha desarrollado, para que estos alumnos reciban
su alimentacion diaria por medio de mercados no
perecederos.

El Comité de La “Cuchara UNINAVARRA”, da la

bienvenida a los nuevos participantes de este programa
y reitera su compromiso con el bienestar de toda la
comunidad Navarrista.

UNINAVARRA informa



INSCRiBETE EN EL DEPORTE
OUE MAS TE GUSTE

REACTIVATE
CON LAS
MODALIDADES
DEPORTIVAS DE
UNINAVARRA




partir del 23 de agosto iniciamos las practicas

deportivas en los diferentes escenarios de:

Futbol, Baloncesto, Voleibol, Ajedrez, Tenis
de mesa, Tenis de campo, Capoeira, Ciclismo vy
Futsala.

Desde Bienestar Universitario y la Coordinaciéon
de Deportes de la Fundacién Universitaria Navarra
- UNINAVARRA, te invitamos a participar de la

reactivaciéon de las diferentes modalidades deportivas

que tenemos en nuestra institucion.

Actualmente son mds de 300 estudiantes,
administrativos y docentes participando de nuestras
modalidades, ti también puedes hacer parte del Team
UNINAVARRA vy representar a nuestra Universidad
en las diferentes competencias locales y nacionales,
ademas de cuidar de tu salud haciendo actividad
fisica.

iAnimate a participar!

El proceso es muy sencillo solo debes inscribirte
en la modalidad que m4s te guste, si ain no haces
parte de esta iniciativa puedes inscribirte en:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe
t7sikiNZOaUw]hKpTn9BMVgOv4wU;jLFdHIB
N7uTmYO0Vjc7g/viewform

Después de realizar dicha inscripcion podrés
asistir a los horarios de entrenamientos, que seran
enviados a sus correos electronicos institucionales.
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Fundacion Universitaria Navarra, se realizo y colaboradores que estan aportando al desarrollo
el Coctel del Dia de los Mejores, evento y buena ejecucion de los diferentes procesos que
que exalté el compromiso y la labor académico - adelanta la Fundacion Universitaria Navarra.

C omo parte de la celebracion de los 11 anos de administrativa de docentes, estudiantes, graduados
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En esta version, la danza y la
musica fueron parte crucial
de esta premiacién, donde
los talentos mdas destacados
de  UNINAVARRA  fueron
nominados por la comunidad
Navarrista, en 9 categorias
distintas, entre ellas:

1. Mérito a la Excelencia Estudiantil
2. Merito Investigativo estudiantil

3. Mérito al Mejor Monitor

4. Mérito al Mejor Docente

5. Mérito al Mejor docente investigador
6. Mérito al Compromiso por la Humanizacion
7. Mérito al Mejor Deportista
8. Mérito al Mejor Graduado
9. Mérito al Mejor Colaborador




En total, fueron 9 los
galardonados con una
estatuilla que los acreditaba
como los mejores por sus
méritos académicos,
investigativos y
laborales dentro
de la institucion.
Por protocolos de /4
bioseguridad el '
Coctel contd con
la asistencia de
los nominados

y algunos
administrativos,
los demds miembros
de la comunidad
universitaria disfrutaron
del evento gracias a la
transmision realizada
por la plataforma online




Desde Desarrollo Humano organizador del
evento, agradecemos y resaltamos la entrega
y el compromiso de quienes se destacaron
en 2021 por su gestion, desempeno y
servicio, que dia a dia contribuye con el

progreso de UNINAVARRA.

UNINAVARRA informa



Smart University
4.0 con
Innovacion
-ducativa para
la Alta Calidad y
Sostenibilidad




SOCIALIZACION DE 1

IMPACTO

[IVCONGRESO IN'
INVESTIGACION E INNO
4.0 PARA ELL. DESARR

Con ponencias de investigadores
de diferentes partes del mundo se
realizo el “IV Congreso Internacional
de Investigacion e Innovacion:
Tecnologias 4.0 para el Desarrollo
Sostenible” que se llevé a cabo en
modalidad online desde la ciudad de
Neiva, durante los dias 25, 26 y 27 de
agosto del 2021.

| congreso fue organizado por el “Centro de

Investigaciones UNINAVARRA - CIINA”, con

la finalidad de Brindar espacios de participacién
para la divulgacion y socializacion de resultados y
avances de investigacion cientifica e innovacién
tecnoldgica realizadas por investigadores, docentes
y estudiantes de UNINAVARRA vy de diferentes
instituciones de educacién superior de paises como:
Italia, Argentina, México, Chile, Alemania, Espafia y
Colombia entre otros.

Este evento académico y cientifico es un espacio para la
apropiacion social del conocimiento y la divulgacion
publica de la ciencia, donde se llevd a cabo la
presentacion de trabajos libres que permitieron socializar
resultados y avances en materia de investigacion. Este
evento se ha posicionado en la region gracias al éxito

de sus versiones anteriores; ademas, viene mostrando

un crecimiento en indicadores como el numero

de conferencistas internacionales y ponentes de otras
instituciones, quienes, a través de su activa y generosa
participacion, han permitido presentar en el sur de Colombia
investigaciones actuales y de impacto a nivel mundial.
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NVESTIGACIONES
MUNDIAL

"ERNACIONAL DE
VACION: TECNOLOGIAS
OLLO SOSTENIBLE"

Haciendo uso de las bondades de la virtualidad, este
encuentro de saberes fue trasmitido por medio de las
plataformas ClickMeeting y Microsoft Teams. El congreso
se desarrollé en dos jornadas, una en la mafana donde se
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evento, otra en horas de la tarde donde los participantes
podian elegir entre 4 salas virtuales que abordaban
diferentes tematicas:

Ciencias de la salud

Humanidades y ciencias sociales

Ingenieria

Ciencias econdémicas y administrativas

Educacion

e o

Mujeres 4.0
Inclusion & Desarrollo Tecnoldgico Sostenible
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Gracias a la realizacion de este tipo de eventos, expertos en
Investigacion de diferentes disciplinas pueden aportar con
sus saberes a la formacion de los estudiantes, ademas de
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inspirar a toda la comunidad académica a realizar avances o

en materia de investigacion en tematicas que apunten al
desarrollo sostenible y a la innovacién.

Claudia Marcela
Maya Perdomo
(Colombia - Neiva)

©

23 asociaciones de primer
nivel

26 de agosto (Sala
de Ingenierias) 1 Red de s
David Saavedra e 185
Mora (Colombia -
Neiva)

e, Te .
Tesali, Baraya, Hobo)

= Nacional de Chocolates

0700 © 0 O O ©




INDUCCION MONITORIAS
INITCIAN LAS

MONITORIAS
ACADEMICAS 2021-2

on el objetivo de socializar el programa de

Monitorias Académicas, se llevdo a cabo la

induccion de monitores 2021-2, encuentro
donde también se realizé la presentacidn entre tutores
y monitores.

El programa de Monitorias Académicas es una de
las estrategias del Programa Plan Padrino, en la que
participan estudiantes que sobresalen por su buen
rendimiento académico, que ademds retunen las
capacidades necesarias para orientar a sus compafneros
en temas académicos.

Bienestar Universitario, Decanos, Docentes
y estudiantes Monitores de UNINAVARRA,
participaron de esta actividad que se desarrollo el 02
de septiembre 2021 de forma presencial con todos
los protocolos de bioseguridad necesarios, para velar
por la seguridad y el bienestar de todos los asistentes,
durante la jornada se ejecutaron actividades
encaminadas a especificar el rol de monitor y a
promover un acercamiento entre tutor y monitor.

El programa de Monitorias
Académicas es una de las
estrategias del Programa Plan
Padrino, en la que participan
estudiantes que sobresalen por su
buen rendimiento académico.

Desde Plan Padrino se coordiné este encuentro,
cuya finalidad es brindar una induccién oportuna
e integral a monitores y tutores, enfatizando la
importancia del rol y las funciones a ejecutar en el
periodo académico 2021-2, de igual forma se tratd
el tema de los respectivos informes necesarios para
documentar el proceso.




ACTO CEREMONIAL

IMPOSICION DE SIMBOLOS

ESTUDIANTES
DE ENFERMERIA
ENCIENDEN LA
ILUZ OUE GUIA SU
PROFESION

a Facultad de Ciencias de la salud de
Lla Fundacion Universitaria Navarra,
a través del Programa de Enfermeria
realiz6 la ceremonia de Imposicion de

Simbolos a 58 estudiantes, que ratifican su
compromiso con el cuidado de la salud.

El pasado 4 de septiembre, en las instalaciones
de la Sede Central de UNINAVARRA, se
llevo a cabo un evento muy especial para los
estudiantes y el Programa de Enfermeria,
debido a que es el punto de partida de una
nueva etapa en su formacion profesional.



La imposicion de simbolos es una ceremonia solemne
que recuerda a Florence Nightingale, una enfermera
de la guerra de Crimea, quien paseaba con una
lampara para ver a los soldados heridos y ayudarlos.
Por eso se le conoce como la “Dama de la Lampara”
y es considerada como la precursora de la enfermeria
profesional moderna y creadora del primer modelo
conceptual de enfermeria.

Para anteceder la imposicién de simbolos se realizd
una ceremonia religiosa para bendecir a todos los
estudiantes y su futuro profesional. Para respetar
los protocolos de bioseguridad, el evento solo conto
con la participacion de estudiantes, docentes vy
administrativos, sin embargo, familiares y demas
miembros de la comunidad educativa participaron
del evento gracias a la transmision online.




En este acto solemne que representa el simbolismo,

la vocacién, la responsabilidad y el compromiso
profesional ante la sociedad, los estudiantes recibieron
los simbolos que caracterizan esta noble profesion. La
Cofia que forma parte del uniforme de la enfermera
representa la dignidad, amor al préjimo, cuidado, y
lealtad a la profesién, por lo que merece el respeto
de quien la porta. Mientras a las enfermeras se les
otorgd la cofia distintiva de las damas, los caballeros
recibieron una placa que representa a la universidad
que lo esta formando. También se les entregd una
lampara, que significa la identidad de la profesion y
el cuidado de las personas y de la vida.
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"La imposicion de simbolos es una
ceremonia solemne que recuerda
a Florence Nightingale (1820 -
1910), una enfermera de la guerra
de Crimea, quien paseaba con una
ldmpara para ver a los soldados
heridos y ayudarlos"
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