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exitosos  para 
UNINAVARRA como

Institución para el
desarrollo de la
región y el país
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                    Son 10 años los que celebra       la
Fundación universitaria Navarra UNINAVARRA,
  10 años en los que como Institución de
Educación Superior del Huila ha trabajado por
el desarrollo regional, avanzando  en  la
formación integral de los profesionales.

Comunidad de UNINAVARRA: estudiantes,
egresados, docentes, administrativos junto a
líderes regionales, organizaciones y grupos
sociales  que acompañan el proceso formativo
y de transformación en la región, acompañaron
a la Institución en su décimo aniversario. 

 años

UNNAVARRA es una comunidad
universitaria de generación de
conocimiento que con visión

empresarial y social y bajo los
principios de la excelencia

académica, profundiza en el
aprendizaje autónomo,

producción y aplicación del
conocimiento para la formación

integral de los colombianos,
cualificándolos para el ejercicio de

actividades profesionales,
investigativas y de proyección

social siendo un actor en el
desarrollo científico, cultural,

económico, político y ético a nivel
local y regional con visión

internacional.”
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Una Eucaristía; transmitida desde la Catedral
de la Inmaculada Concepción de Neiva, fue el
acto central y de celebración,  allí participaron
la   Rectora Dra. Sandra Navarro Parra,
Vicerrectores, Decanos, Directores de
Programa, Docentes, Colaboradores,
Graduados y Estudiantes de la Fundación
Universitaria Navarra,   en donde además del
aniversario de la Institución celebraron   los
cumpleaños de la Sra. Miriam Parra Chacón,
Fundadora y miembro del Consejo Superior
Universitario de UNINAVARRA.

Son 10 años en los que UNINAVARRA ha
contribuido al desarrollo del país, desde su
génesis fue entendida como una Institución
Universitaria comprometida con el
conocimiento, la excelencia académica, el
emprendimiento, la inclusión, la solidaridad, la
humanización, la justicia social y la paz.

UNINAVARRA, 10 años contigo:
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Con motivo de la celebración de los 10 años de
UNINAVARRA, la Institución exalta la labor y
compromiso de los mejores de su comunidad
universitaria.

Son 14 personas que recibieron sus
certificados y estatuillas que los acreditan
como los mejores por sus méritos académicos
y su labor destacada dentro de la institución.

El evento se trasmitió a través de la fan page -
Facebook de UNINAVARRA;   la ceremonia
estuvo acompañada   por la Rectora de la
institución,   Dra. Sandra Navarro Parra,
Vicerrectores:   Académico         -  Dr. Jaime
García Cadena y de Posgrados -Dra. Martha
Cecilia Abella, Decanos, Directores de
Programa, Docentes, Colaboradores,
Graduados y Estudiantes de la Fundación
Universitaria Navarra.

Este año adicionalmente en el marco de la
celebración de los 10 años de UNINAVARRA
vinculamos a las comunas e Instituciones
Educativas de Neiva para que participaran con
un vídeo que mostrara el desarrollo de proyectos
sociales antes o durante de pandemia, los ejes
temáticos se establecieron de la siguiente
manera: 
Comunas: Proyectos sociales de primera infancia
y adulto mayor.
Instituciones Educativas: Proyectos de
Emprendimiento y Humanización.
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Reconocimiento a los mejores de la comunidad universitaria:

Mérito a la excelencia estudiantil:
 Juan Diego Hernández

Mérito Mejor Docente Ciencias
Básicas Programa Medicina:

 Yaliana Tafur Cardona 
Mérito Mejor Docente

Ciencias Clínicas: 
Gladys Patricia Charry Herrera

Mérito Mejor Docente Enfermería: 
Iván Rodrigo López Benavides

Mérito Mejor Docente
Administración de Empresas: 

Shirley Conde

Mérito Mejor Docente
Ingeniería Ambiental:

 Violedy Andrea Jiménez Cardoso

Mérito Mejor Docente
Ingeniería Industrial: 

Jose Adel Barrera Cardoso

Mérito Mejor Docente Derecho:
 Diana Marcela Rincón Andrade

www.uninavarra.edu.co Uninavarra Informa viernes 11 de septiembre de 2020

Mérito Mejor Docente
Investigador: Liliana Molina Sánchez
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Mérito Mejor Deportista: 
Natalia Palencia Holguín

Mérito Mejor Monitor: 
Llouren Astrid Pérez Mendoza

Mérito Mejor Graduado:
Juan Manuel Reyes Artunduaga

Mérito al Compromiso Por La
Humanización Proyecto G. Moscati: 

Anyi Katherine Arcila Moreno

Mérito mejor comuna, ganador la
comuna 8 con el proyecto

social en primera infancia nominado
 “un jardín de ilusiones”

Reconocimiento a la labor social que desarrollan las Instituciones Educativas  y
comunas de Neiva:
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Mérito Mejor Colaborador: 
Juan Carlos Camargo

Mérito mejor colegio, el ganador
fue el colegio Reynaldo Matiz

con un proyecto social de
humanización.
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UNINAVARRA
La Fundación Universitaria Navarra -
UNINAVARRA realizó la Audiencia virtual de
Rendición de Cuentas en el marco del día de Los
Mejores y los 10 años de Funcionamiento de la
Institución.

La audiencia fue realizada por la Doctora Sandra
Navarro Parra, Rectora de la institución, a través
de un Facebook Live desde la fan page de
UNINAVARRA.   En una exposición detallada se
socializó los avances de los 10 años de cada uno
de los procesos misionales y de apoyo
institucionales, adicionalmente hubo un espacio
de preguntas abiertas para que las personas
conectadas participaran activamente del evento.

www.uninavarra.edu.co Uninavarra Informa viernes 11 de septiembre de 2020

Pág 10La audiencia tiene 33mil reproducciones.



En el momento en   que ingresan nuevos
estudiantes a nuestros programas de
UNINAVARRA,   también se articulan a los 
padres de familia. 

La inducción a los Padres de Familia es un
nuevo espacio donde se destaca la importancia
del acompañamiento de los estudiantes, en
esta nueva etapa de formación profesional y
del sentido de pertenencia del universitario.
Por ello es necesario que conozcan los factores
diferenciadores de la Institución, de los
programas y de los objetivos que tenemos para
lograr aportar los mejores conocimientos a
cada uno de los estudiantes, así mismo que se
familiaricen con los procesos institucionales y
lineamientos establecidos como herramientas
para el acceso e interés de los servicios
ofertados en la Fundación Universitaria.
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-         
La Inducción tiene como objetivo socializar
 a los padres, familiares y acudientes de los

estudiantes de primer semestre, el
programa, los Directivos, Docentes, el
Reglamento Académico y Estudiantil,

recursos financieros, proceso de
alternancia, internacionalización y

Bienestar Universitario de la Institución.
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La Dirección de Bienestar Universitario, el área de Promoción y Prevención con
el apoyo del área de Deportes y Navarra Sport realizaron  la Jornada de Ámate y
cuida tu salud enfocado a los colaboradores y docentes de la Fundación
Universitaria Navarra, con el fin de generar apropiación del cuidado de su salud
por medio de actividades orientadas a la promoción de la salud y a la prevención
de la enfermedad.

Se realizó visita a los lugares de trabajo, iniciando con una pausa activa liderada
por el licenciado Carlos Espitia   de Navarra Sport   quien orientó ejercicios
lúdicos y recreativos, posteriormente, la profesional de Enfermería realizó la
valoración de peso, tensión arterial, test de findrish, todo con el fin que cada
colaborador iniciara un control de manera individual que aporte al autocuidado
de la salud. En total participaron 73 personas.

Es importante recordar a los colaboradores que no estaban en sus puestos de
trabajo en el momento de la actividad acercarse al área de promoción y
prevención de Bienestar Universitario; (Sede principal: Enfermería, Primer piso,
al lado de registro o sede Parque ) para la valoración del peso, talla IMC.
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Luego de un trabajo de
caracterización y construcción de
procesos académicos, se abre espacio
a la justificación de estos nuevos
posgrados. Ante el Ministerio de
Educación Nacional, UNINAVARRA
presenta sus Aspectos curriculares y
organización de las actividades
académicas de cada una de las
especializaciones.
 
La Institución presenta a los Pares
Académicos, aspectos que tiene para
garantizar el desarrollo formativo de
las nuevas especializaciones basado
en el cumplimiento de condiciones de
calidad decreto 1330 de 2019.

Medios Educativos: Aspectos
generales acceso a bibliotecas
digitales y bases de datos,
conectividad, Campus Virtual, LMS,
sistemas para interacción y tutorías,
normativa institucional sobre
Derechos de Autor, Infraestructura
física y tecnológica.

Infraestructura y recursos: Salones de
clases, Laboratorios, Salas de práctica
– Aulas especializadas, Centro de
recursos educativos e informáticos,
Biblioteca: recursos bibliográficos,
Centros de información, Sala de
Profesores y Zonas de Estudio.

Convenios: Convenios empresariales
de cooperación Interinstitucional.

Finalmente, esta evaluación de
viabilidad cierra con éxito. Se queda a
la espera de las respuestas y se
informará acerca de las novedades
frente a estas nuevos posgrados. 

Para cada una de estas
especializaciones, las presentaciones
estaban organizadas y lideradas por la
Dra. Sandra Navarro Parra- rectora, la
Dra. Martha Cecilia Abella –
Vicerrectora de posgrados, Dr. Jaime
García Cadena- Vicerrector académico
y demás líderes de cada proceso
Misional y de apoyo, junto a directores
de Programas.

A continuación, presentamos los
evaluadores para cada una de las
especializaciones:

UNINAVARRA continúa trabajando para la apertura de nuevas
especializaciones, apuntándole al crecimiento Institucional

La Fundación universitaria Navarra UNINAVARRA, continúa realizando labores
para el fortalecimiento de su misión Institucional y calidad académica. La
Institución trabaja y coordina todos los procesos para la apertura de las 4 nuevas
especializaciones.
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1.Pares académicos de la
Especialización en Litigación Oral:

FERNANDO MELO 
-Abogado
-Magister en Derecho Internacional. 
-Magister en Filosofía 

BELIÑA HERRERA TAPIAS
-Abogada
-Magister en Derecho con énfasis en -
Derecho Mercantil. 
-Doctorante en Derecho.

2.Pares académicos de
la  Especialización en Gestión Integral
del Recurso Hídrico:

JOHN HERMOGENES SUAREZ GELVEZ
-Ingeniero Químico
-Especialización en Educación
y Gestión Ambiental
-Especialización en Ingeniería
Sanitaria y Ambiental
-Magister en Ingeniería con
énfasis en Ingeniería Sanitaria y
Ambiental
-Doctorando en Ingeniería

AUGUSTO PRADO ESPAÑA
-Biólogo
-Magister en  Recursos Hidrobiológicos
Continentales

3.Pares académicos de la
Especialización en  Gerencia de
Seguridad y Salud en el Trabajo:

NELSON ENRIQUE FLÓREZ HUERTAS
-Psicologo
-Especialista en docencia Universitaria,
-Master en Administración y Dirección
de Empresas, con Especialidad en
Dirección de Recursos Humanos,
especialista en Sistemas de Gestión en
seguridad
y salud en el trabajo.
- Doctorando en Psicología, Maestrante
en Liderazgo Estratégico y Gestión del
Talento Humano.
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GUILLERMO JOSÉ MARTÍNEZ
PERILLA
-Ingeniero Industrial 
-Especialización en Higiene y Salud
Ocupacional. 
-Estudios de Maestría en Ingeniería
de Sistemas. 
-MBA en Gestión Integrada de la
Calidad, Seguridad y Medio Ambiente.

4.Pares académicos de
la  Especialización  en Derecho
Laboral y Seguridad Social:

LILIAN JANETH LEÓN VALDÉS
-Psicóloga
-Especialista en Gerencia de recursos
Humanos
-Especialista en Derecho Laboral y
Seguridad Social
-Maestría en Comunicación
Estratégica

HENLY MYLENE FLOREZ
VILLAMIZAR
-Economista.
-Doctorando en Administración. 
-Magister en Administración de
Empresas
-Especialización en Derecho Laboral
y Seguridad Social.
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Conocemos la importancia de enseñar todo lo que
es UNINAVARRA como Institución, así mismo dar a
entender cada uno de los procesos académicos y
transversales durante la vida universitaria de cada
uno de los estudiantes.

El objetivo de la Inducción a los nuevos estudiantes
es lograr que ellos puedan identificar cada uno de
los procesos, la función de cada uno de ellos para
finalmente poder articularlos a sus actividades. 

Los estudiantes que participan a estas Inducciones,
obtienen información, además;  de que esta misma
les facilita las rutas de atención para cualquier
situación presentada en la academia o su desarrollo
personal.

Cada uno de nuestros estudiantes debe recordar
que no están solos en su proceso universitario y
que en UNINAVARRA encuentran múltiples
posibilidades de acompañamiento no solo
académico sino también de apoyo, recreación,
cultura, y de salud. -         

La inducción
se realizó con el fin de brindar

acompañamiento a los estudiantes
que ingresan por primera vez a la

comunidad educativa, en busca de
entregarles las herramientas
necesarias para que puedan

responder a los retos que aquí se les
presente, como también para dar a

conocer tanto la institución, como el
grupo de docente y el plan de

estudios.
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UNINAVARRA da la bienvenida a los nuevos estudiantes de la
cohorte 2020 -2
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Los estudiantes que ingresan a los
primeros semestres de
UNINAVARRA no están solos, y más
cuando se trata de su proceso de
adaptación a una nueva etapa de
formación y crecimiento personal.

Para contribuir a que los nuevos
estudiantes se ajusten a los nuevos
escenarios académicos y de vida, el
Plan Padrino  arranca la realización
de nuevos talleres, entre ellos el
Taller de Adaptación a la vida
universitaria   el cual pretende
ofrecer una guía y acompañamiento
en temas de servicios de
UNINAVARRA, tips básicos
necesarios para implementar en la
nueva rutina como estudiante
universitario,   guia de los sitios
referentes en la ciudad (quienes no
son de la ciudad)  todo esto para
suplir diferentes situaciones   y/o 
necesidades.

-               
Desde el Plan Padrino se fortalecen las

diferentes habilidades básicas en los
estudiantes de primer semestre de los

programas de UNINAVARRA, indicándoles  
estrategias que les permitan adaptarse al

contexto universitario, a
través de opciones didácticas necesarias

para el desarrollo de las habilidades
para enfrentar los retos académicos,

promover a la sana convivencia y paz con
el fin del éxito académico.
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estudiantes de los programas de
pregrado de UNINAVARRA son los
nuevos beneficiados del programa “La
Cuchara Uninavarra” quienes recibirán
apoyo alimentario durante el actual
periodo académico.

10 estudiantes del Programa de Medicina, 8
estudiantes del Programa Enfermería, 1
estudiante del programa de Ingeniería ambiental
y 2 estudiantes del programa de la Tecnología en
Radiología, son los nuevos beneficiarios  para este
2020-2, en un primer encuentro online los
beneficiarios acompañados por la Dra. Yency
Paola Ávila y el Dr. Juan Carlos Camargo en
representación del comité del Programa
conocieron el reglamento, nuevas estrategias que
el programa a desarrollado para que estos
estudiantes reciban su alimentación diaria 
por medio de mercados no perecederos.

Desde el año 2017, la Fundación Universitaria
Navarra -Uninavarra ejecuta el Programa “La
Cuchara UNINAVARRA”, como estrategia que
contribuye a la permanencia estudiantil, con el
fin de aportar al desarrollo y al bienestar de la
comunidad estudiantil a través de la creación de
accesos a oportunidades institucionales que
motiven y contribuyan al estudiante a su
desarrollo académico y personal.

21

Bienvenida a los nuevos beneficiarios del Programa 
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La Fundación Universitaria Navarra
UNINAVARRA envía una cordial invitación
a participar en nuestro encuentro
semestral, UNINAVARRA OpenDay. 

Este evento la  Institución lo realiza con el
fin de orientar, describir y escuchar a la
comunidad académica (grados décimo-
once) de las Instituciones Educativas de la
región, frente a los programas,
oportunidades y procesos que
desarrollamos como Institución de
formación profesional en el departamento.

En esta oportunidad los jóvenes e
interesados   podrán interactuar
virtualmente con nuestra alma mater:
Docentes, instalaciones (laboratorios,
sitios de práctica, nuevos  espacios, entre
otros), medios y tecnología e investigación.

La cita es este 15 de septiembre, en donde
esperamos la participación de más de 500
estudiantes de los colegios  de la ciudad de
Neiva y de los municipios del
departamento del Huila, Tolima, Putumayo
y  Caquetá.

La Institución además de su feria
acostumbrada,   asistirá a demás eventos
virtuales organizados por la Secretaría de
Educación departamental y demás
entidades, con el fin de dar a conocer a la
comunidad lo que UNINAVARRA realiza
como Institución de Educación Superior.
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           os nuevos monitores para
esta cohorte   2020-2 inician su
preparación en técnicas y
estrategias pedagógicas     para
orientar a sus compañeros en
temas académicos.

Son 10 los nuevos monitores
seleccionados para este periodo,
quienes cumplieron con todos los
requisitos exigidos para orientar a
sus compañeros de curso.
 
En el encuentro de Inducción 
realizado el 4 de agosto, se 
explicó a cada estudiante, su rol
como monitor, sus funciones y
actividades a ejecutar. Adicional a
ello, en este primer encuentro
online se inicia el primer taller
para la formación pedagógica de
cada uno, proporcionando 
herramientas y estrategias
necesarias dentro de proceso de
enseñanza y construcción del
conocimiento.

El desarrollo del evento de
Inducción estuvo acompañado por
el Vicerrector académico;   Dr.
Jaime García Cadena, los
directores de los programas de
Medicina y Derecho y   la
Coordinación del programa Plan
Padrino.

Talleres de formación:

- Taller en Técnicas Escriturales:
Licenciada Jessica
Castiblanco, Plan Padrino.

-  Formación en Didáctica: Dra. Juliana
Jaramillo, Decana de la Facultad de
Educación.

- Herramientas TIC para la enseñanza
universitaria: Ing. Gerardo Diaz
Estepa, Director de las Tic.
 
 

-
Este programa de Monitorias

Académicas es una de las estrategias
del Programa Plan Padrino, de las

cuales hacen parte los estudiantes con
buen rendimiento académico y con

competencias que reúnen de manera
integral, las referidas al ser, al saber y

al hacer.

Las monitorias están enfocadas en
investigación, académicas,

biblioteca o maestros de paz;
mediante el desarrollo de proyectos,

actividades de asesorías
individuales o grupales que
contribuyan a la formación

profesional y personal.
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Adriana Milena Dussan Paque
Derecho Penal General

Luis Camilo Angarita Calderon
 Derecho Romano

Estefany Alejandra Garzón Páez
Microbiología

Camila del Mar Sánchez Sánchez
Farmacología 

Rober Andrés Ramón Collazos
 Bioquímica 

Yeison Javier Lugo Guevara
 Imágenes Biomédicas

Fabian Gustavo Orozco
Inmunología

Thiago Andrés Navarro Álvarez 
Investigación

Jaissa Katerin Rincón Valencia 
Biología 

Julian Camilo Yepes Hernandez
Biología

www.uninavarra.edu.co Uninavarra Informa viernes 11 de septiembre de 2020

Pág 21



UNINAVARRA recibe a 46 padrinos para este segundo semestre
académico del 2020.
 
La Institución realiza un nuevo encuentro de Padrinos. En esta
nueva oportunidad, Bienestar universitario cumplió con el
objetivo de socializar la estructura y el rol que desempeña el
programa Plan Padrino en el proceso de remisión, atención y
seguimiento a los ahijados. 
 
El Programa Plan Padrino, está integrado por profesionales
psicólogos y licenciados en diferentes áreas del conocimiento,
tales como: Lengua castellana, matemáticos, ciencias naturales,
entre otros. Un equipo multidisciplinario completo para el apoyo
académico y de desarrollo humano de cada estudiante de
UNINAVARRA.
 
El Plan PADRINO Uninavarra además ofrece a la comunidad
universitaria, diferentes tipos de actividades, eventos y talleres
donde todos pueden participar y conocer todas las herramientas,
habilidades comunicativas y psicosociales que contribuyan a la
formación integral del estudiante, el mejoramiento del
rendimiento académico y al aumento de la permanencia
estudiantil en la Fundación Universitaria Navarra.
 
!Recuerda estudiante Navarrista que puedes acercarte a tu
Padrino y pedir de su apoyo!.

Inducción, reinducción y
formación de Padrinos,

Madrinas y Docentes
Padrinos
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Identifica tu padrino ...






