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1. INTRODUCCION

El afio 2020 ha demostrado ser un afio lleno de retos, al ser la Humanidad afectada por la
pandemia del COVID-19, que ha generado cientos miles de contagiados y fallecidos en todo
el mundo.

La sorpresiva llegada de este nuevo virus ha sido fuente de cambios disruptivos y puesto a
prueba la capacidad de adaptacion y cambio de toda la sociedad.

Frente al enorme grado de incertidumbre generado por esta situacion, la Comunidad
NAVARRISTA ha respondido con total proactividad. Lo que ha permitido que sin importar
las dificultades enfrentados no hemos detenido nuestras actividades, por el contrario hemos
puesto a prueba la enorme resiliencia y valor que reflejan en la practica la aplicacion de
los principios que nos rigen.

Esta situacion ha conllevado a reinventarse rapidamente para no suspender los procesos
formativos de los hombres y mujeres que necesita la sociedad, para crear realidades y seguir
avanzando. Desde la investigacién se ha consultado todas las potencialidades a través de la
entrega de activos de conocimiento expedidos para afrontar cada uno de los retos que ha
presentado la pandemia; la extensidon ha demostrado presencialidad con los planes sociales
que generan alivio a la comunidad universitaria y al entorno cercano. Seguido de la
Administracion que de forma contundente ha tomado decisiones de conciencia, lo que ha
permitido que a pesar de todos los inconvenientes nuestros procesos formativos, de
investigacién, proyeccion social y bienestar se hayan adaptado pero nunca detenido.

En todo este proceso la unién ha sido clave, pues los docentes también han intervenido con
sus conocimientos y experiencias, ya que se ha partido de la premisa de que la unién hace
la fuerza y de que actuando en conjunto se puede reducir la incertidumbre y disminuir la
posibilidad de equivocos.

Desde el principio de la actual crisis, la Institucion tomo medidas, primero asumiendo el reto
de la virtualidad y ahora con la expedicién de la Directiva 13 del Ministerio de Educacion
preparandonos para continuar labores en condiciones de alternancia.

Dicho documento define la Alternancia como “la combinacién del trabajo académico en casa,
complementado con encuentros periddicos presenciales e integracion de diversos recursos
pedagdgicos, asi como la asistencia a la institucion debidamente organizado, de acuerdo
con el andlisis particular de contexto de cada sede educativa y otras variables que puedan
surgir, observando los Protocolos de bioseguridad expedidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.”

En este sentido el COMITE DE SALUBRIDAD posteriormente denominado COMITE DE
ALTERNANCIA ha mantenido una interaccién permanente, a través de diferentes agentes,
que conlleva a la realizaciéon de acciones conjuntas, para afrontar cada uno de los retos que
se han presentado en esta contingencia. Como resultado de este trabajo se presenta este
protocolo que relne las acciones principales para afrontar el paulatino reintegro del todo el
publico a las instalaciones de la institucion. Recomendaciones dadas desde las autoridades
de indole nacional y local.
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Con este trabajo mancomunado se pretende contribuir como institucion para generar
procesos de cultura organizacional, encaminados a minimizar riesgos que puedan generar
impactos negativos, que se pueden reflejar tanto en la comunidad universitaria como el
entorno.

1. OBJETIVO

Establecer las medidas de bioseguridad adoptadas por la Fundacién Universitaria Navarra —
UNINAVARRA, en el marco de las normas expedidas por el Gobierno Nacional (Ministerios
de Educacion Nacional y del Trabajo) para la preservacion, prevencion, control, seguimiento
y mitigacion del riesgo a la comunidad académica, administrativa y contractual y, comunidad
en general, a causa de SARSCoV2-COVID-19, en su retorno de las actividades académicas,
administrativas y operativas.

2. ALCANCE

Este protocolo debe ser aplicado para toda la comunidad Navarrista, personal externo,
contratistas y visitantes, que se puedan ver afectados o ser portadores del virus COVID —
19.

Las actividades que se establecen son de obligatorio cumplimiento en cada area de trabajo
y en cada area de académica de la institucion como también, en los desplazamientos del
personal desde su punto de trabajo hasta la residencia y viceversa.

3. DEFINICIONES

e Aislamiento: “Separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se
cree que estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente
infecciosa de aquellos que no estan infectados, para prevenir la propagacion de
COVID-19. El aislamiento para fines de salud publica puede ser voluntario u obligado
por orden de la autoridad sanitaria” (Resolucién 666 de 2020, pag. 6)

e Aislamiento respiratorio: Se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de
origen respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 2 metros) (Resolucion 666 de
2020, pag. 6)

e Aislamiento por gotas: se refiere a las medidas para controlar las infecciones por
virus respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (>5 micras) impulsadas a
corta distancia a través del aire que pueden ingresar a través de los 0jos, mucosa
nasal, la boca o la piel no intacta de las personas que estd en contacto con el
paciente. (Resolucién 666 de 2020, pag. 6)

e Aislamiento por contacto: se refiere a las medidas para controlar el contacto
directo cuando se produce en el traspaso de sangre o fluidos corporales desde un
paciente hacia otro individuo susceptible. El contacto puede hacerse en piel, mucosas
o lesiones; asi mismo por indculos directos a torrente sanguineo y el indirecto: se
produce cuando el huésped susceptible entra en contacto con el microorganismo
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infectante a través de un intermediario inanimado (ropas, fomites, superficies de la
habitacién) o animado (personal de salud, u otro paciente) que estuvo inicialmente
en contacto con ese microorganismo. En este caso se utiliza bata desechable anti
fluidos o traje de polietileno, este Ultimo para alto riesgo bioldgico. (Resolucién 666
de 2020, pag. 6)

e Asepsia. ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este
concepto incluye la preparacién del equipo, la instrumentacion y el cambio de
operaciones mediante los mecanismos de esterilizaciéon y desinfeccion. (Resolucién
666 de 2020, pag. 6)

e Bioseguridad: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o
minimizar el factor de riesgo bioldgico que pueda llegar a afectar la salud, el medio
ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o producto final de
dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.
(Resolucién 666 de 2020, pag. 6)

e Codigo QR: Combinacion de barras y cuadros que acompafa a un producto o
unidad de consumo para que pueda ser leido y descifrado mediante un lector éptico
que transmite los datos a una maquina o una computadora.

e Cohorte de pacientes. agrupacion de los pacientes que estan colonizados o
infectados con un mismo microorganismo, para limitar su atencién a un area Unica
y evitar el contacto con otros pacientes. Las cohortes se crean de acuerdo con la
confirmacién diagndstica (clinica o microbioldgica), criterios epidemioldgicos y el
modo de transmision del agente infeccioso. Se prefiere evitar colocar pacientes
severamente inmunodeprimidos en habitaciones con otros pacientes. Los estudios
de modelado matematico soportan la fuerza de las cohortes en el control de brotes.
(Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

e Contacto estrecho: es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros o
menos de distancia, en una habitacion o en el area de atencion de un caso de COVID-
2019 confirmado o probable, durante un tiempo mayor a 15 minutos, o contacto
directo con secreciones de un caso probable o confirmado mientras el paciente es
considerado infeccioso. (Resolucidon 666 de 2020, pag. 7)

e COVID-19: Segun lo define la OMS, “Es la enfermedad infecciosa causada por el
coronavirus que se ha descubierto recientemente.

Tanto el nuevo virus como la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara
el brote en Wuhan (china) en diciembre de 2019.

e Cuarentena: Significa la separacion de una persona o grupo de personas que
razonablemente se cree que han estado expuestas a una enfermedad contagiosa.

e Desinfeccion: es la destruccién de microorganismos de una superficie por medio
de agentes quimicos o fisicos. (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

e Desinfectante. es un germicida que inactiva practicamente todos los
microorganismos patdgenos reconocidos, pero no necesariamente todas las formas
de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a objetos
inanimados. (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

e EPA: Agencia de proteccion ambiental de Estados Unidos.

e EPP: Elemento de proteccidon personal

e Hipoclorito: es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas
comunmente utilizados. Este grupo de desinfectantes tienen un efecto rapido sobre
una gran variedad de microorganismos. Son los mas apropiados para la desinfeccion
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general. Como este grupo de desinfectantes corroe los metales y produce ademas
efectos decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies
infectadas con dicho producto. (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

IES: Institucion de Educacion superior

Limpieza: procedimiento manual mecanico que remueve el material extrafio u
organico de la superficie que puede preservar bacterias la oponerse a la accion de
la biodegrabilidad de la solucién antiséptica.

Mascarilla quirdrgica:. elemento de proteccién personal para la via respiratoria
que ayuda a bloguear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aerosoles o
salpicaduras, que podrian contener microbios, virus y bacterias, para que no lleguen
a la nariz o la boca. (Resolucién 666 de 2020, pag. 7)

Material contaminado: es aquel que ha estado en contacto con microorganismos
0 es sospechoso de estar contaminado.

NIOSH: Instituto Nacional para la Salud y Salud Ocupacional de los Estados Unidos
de Norteamérica. (Resolucidn 666 de 2020, pag. 7)

OMS: organizacién mundial de la salud.

Prestadores de servicios de salud. hace referencia a las instituciones
prestadoras de servicios de salud — IPS, profesionales independientes de salud,
transporte asistencial de pacientes y entidades de objeto social diferente que prestan
servicios de salud. (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

Pandemia: Enfermedad epidémica que se extiende a muchos paises o que ataca a
casi todos los individuos de una localidad o regidn. Segun la Real Academia Espafiola.
Proteccion: Accidn de proteger o impedir que una persona o una cosa reciba dano
o que llegue hasta ella algo que lo produzca. Segun protocolo de bioseguridad de
INVIAS.

Residuo Biosanitario: son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados
durante la ejecucién de un procedimiento que tiene contacto con materia organica,
sangra o fluidos corporales del usuario. (Resoluciéon 666 de 2020, pag. 7)

Residuo peligroso: es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto
que se encuentra en estado solido o semisdlido, o es un liquido o gas contenido en
recipientes o depositos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porque sus
propiedades no permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo generd o porque
la legislacion o la normatividad vigente asi lo estipula. (Resolucién 666 de 2020, pag.
7).

SARS: Sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe acute
respiratory syndrome). (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

SARS-CoV-2: version acortada el nombre del nuevo coronavirus “Coronavirus 2 del
Sindrome Respiratorio Agudo Grave (identificado por primera vez en Wuhan, China)
asignado por el Comité Internacional de Taxonomia de Virus, encargado de asignar
nombres a los nuevos virus. (Resolucion 666 de 2020, pag. 7)

Teleapoyo: “El Teleapoyo se refiere al soporte solicitado por un profesional de

la salud a otro profesional de la salud a través de tecnologias de la informacién y
comunicaciones en el marco del relacionamiento entre profesionales. Es
responsabilidad de quien solicita el apoyo, la conducta que determina para el
usuario”. (ASCOFAME, 2020)

Telemedicina: Es la provision de servicios de salud a distancia en los
componentes de promocion, prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion,
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por profesionales de la salud que utilizan tecnologias de la informacién y la
comunicacién, que les permiten intercambiar datos con el propésito de facilitar el
acceso y la oportunidad en la prestacion de servicios a la poblacién que presenta
limitaciones de oferta, de acceso a los servicios o de ambos en su area geografica.
(ASCOFAME, 2020)

Telemedicina interactiva: Es la relacion a distancia utilizando tecnologias de
informacién y comunicacién, mediante una herramienta de video llamada en
tiempo real, entre un profesional de la salud de un prestador y un usuario, para
la prestacion de servicios de salud en cualquiera de sus fases. (ASCOFAME, 2020)
Telemedicina no interactiva: Es la relacion a distancia utilizando tecnologias
de informacién y comunicacion, mediante una comunicacién asincrdnica entre un
profesional de la salud de un prestador y un usuario, para la provision de un
servicio de salud que no requiere respuesta inmediata. (ASCOFAME, 2020)
Telemonitoreo: Es la relacion entre el personal de la salud de un prestador de
servicios de salud y un usuario en cualquier lugar donde éste se encuentre, a
través de una infraestructura tecnoldgica que recopila y trasmite a distancia datos
clinicos, para que el prestador realice seguimiento y revisidn clinica o proporcione
una respuesta relacionada con tales datos. (ASCOFAME, 2020)
Teleorientacion en salud: Es el conjunto de acciones que se desarrollan a
través de tecnologias de la informacion y comunicaciones para proporcionar al
usuario informacién, consejeria y asesoria en los componentes de promocién de
la salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y
paliacion. El teleorientador, en el marco de sus competencias, debe informar al
usuario el alcance de la orientacién y entregar copia o resumen de la comunicacién
si el usuario lo solicita. (ASCOFAME, 2020)

Telesalud: Es el conjunto de actividades relacionadas con la salud, servicios y
métodos, los cuales se llevan a cabo a distancia con la ayuda de las tecnologias
de la informacion y telecomunicaciones. Incluye, entre otras, la Telemedicina y la
Teleeducacion en salud. (ASCOFAME, 2020)

Telexperticia: Es la relacion a distancia con método de comunicacion sincrénico
0 asincronico para la provision de servicios de salud en cualquiera de sus
componentes, utilizando tecnologias de informacion y comunicacion entre:

a. Dos profesionales de la salud, uno de los cuales atiende presencialmente al
usuario y otro atiende a distancia. El profesional que atiende presencialmente al
usuario es responsable del tratamiento y de las decisiones y recomendaciones
entregadas al paciente, y el que atiende a distancia es responsable de la calidad
de la opinidn que entrega y debe especificar las condiciones en las que se da dicha
opinion, lo cual debe consignarse en la historia clinica.

b. Personal de salud no profesional, esto es, técnico, tecndlogo o auxiliar, que
atiende presencialmente al usuario y un profesional de la salud a distancia. El
profesional que atiende a distancia sera el responsable del tratamiento y de las
recomendaciones que reciba el paciente, y el personal de salud no profesional
que atiende presencialmente al usuario serd el responsable de las acciones
realizadas en el ambito de su competencia.
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C.

Profesionales de la salud que en junta médica realizan una interconsulta o una
asesoria solicitada por el médico tratante, teniendo en cuenta las condiciones
clinico-patolégicas del paciente. (ASCOFAME, 2020)

Tratamiento: Es el conjunto de medios (higiénicos, farmacoldgicos, quirtrgicos u
otros) cuya finalidad es la curacion o el alivio (paliacion) de las enfermedades.
Toxicidad: Es la capacidad del producto de aseo, higiene y limpieza de uso
doméstico de generar directamente una lesién o dafio a un érgano o sistema del
cuerpo humano.

NORMATIVIDAD

Ley 9 de 1979 Por la cual se reglamenta el Codigo Nacional Sanitario (Modificado
por la Ley 2106 de 2019, Ley 1805 de 2016, Decreto 126 de 2010, Ley 100 de 1993,
y Ley 73 de 1988).

Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se
dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional (Corregido por el Decreto
2474 de 2012, Reglamentado por el Decreto 1637 de 2013, Modificado por la Ley
1955 de 2019). )
Decreto 1072 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo (modificado por los Decretos 1072 de 2015;
Decreto 1505 de 2015; Decreto 1528 de 2015; Decreto 2362 de 2015; Decreto 2509
de 2015; Decreto 017 de 2016; Decreto 036 de 2016; Decreto 171 de 2016; Decreto
582 de 2016, Decreto 583 de 2016, Decreto 1117 de 2016, Decreto 1376 de 2016,
Decreto 1563 de 2016, Decreto 1668 de 2016, Decreto 1669 de 2016, Decrero 052
de 2017, Decreto 454 de 2017, Decreto 600 de 2017, Decreto 683 de 2018, Decreto
1334 de 2018, Decreto 1562 de 2019, Decreto 2280 de 2019, Decreto 117 de 2020).
Decreto 536 de 2020: por el cual se modifica de Decreto 531 de 08 de abril de
2020 en el marco de emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus
COVID-19, y el mantenimiento de orden publico,

Decreto 531 de 2020: Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, y el
mantenimiento de orden publico.

Decreto 457 de 2020: Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico.

Decreto 539 del 13 de abril de 2020 del Presidente de la Republica. Por el
cual se adoptan medidas de bioseguridad para mitigar, evitar la propagacion y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, en el marco
del Estado de Emergencia Econédmica, Social y Ecoldgica

Decreto 749 de 28 mayo de 2020 - Aislamiento Preventivo Obligatorio de todas
las personas habitantes de la Republica de Colombia, del 1° de junio de 2020, hasta
las cero horas del 1° de julio de 2020, en el marco de la Emergencia Sanitaria por
causa del coronavirus covid-19.

Decreto 579 de 31 de mayo de 2020 — Medidas para el cumplimiento del
aislamiento preventivo obligatorio nacional en el municipio de Neiva — Huila, para
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afrontar la emergencia sanitaria y calamidad publica por pandemia COVID-19 y se
adoptan otras decisiones

Resolucion 2400 de 1979, Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.

Resolucion 666 de 24 de abril de 2020 — protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia coronavirus Covid-
19.

Circular externa 005 del 11 de febrero de 2020 — Directrices para la deteccion
temprana, control y la atencién ante posible llegada COVID-19 y respuesta ante el
riesgo.

Circular externa 0011 del 10 de marzo de 2020 — Recomendaciones para la
contencidn de la epidemia por el nuevo coronavirus (Covi-19) en los sitios y eventos
de alta afluencia de personas.

Circular conjunta 001 del 11 de marzo de 2020 - directrices para la
prevencion, detencién y atencidon de un caso de coronavirus Covid-19, empresas de
servicio publico terrestre automotor de pasajeros por carretera individual, colectivo,
metropolitano, distrital.

Circular externa N° 0017 del 24 de febrero de 2020 del Ministerio de trabajo.
Lineamientos minimos para implementar promocidn y prevencion para la
preparacion, respuesta y atencion de casos de enfermedad por Covid-19 (antes
denominado Coronavirus).

Circular externa conjunta N° 0018 de 2020 del Ministerio de salud y Ministerio
de trabajo y funcién publica. Acciones de contencidn ante el Covid-19 y la prevencion
de enfermedades asociadas al primer pico epidemiolégico de enfermedades
respiratorias.

Circular 0029: Los elementos de proteccién personal son responsabilidad de las
empresas y los contratantes; ante la presente emergencia por COVID-19, las
administradoras de riesgos laborales apoyaran a los empleados y contratantes en el
suministro de dichos elementos exclusivamente para los trabajadores con exposicion
directa a COVID-19.

Circular externa 0019 de 25 de marzo de 2020 - Detencion temprana del
Covid-19

Circular Conjunta No.0003 de 8 de abril de 2020, medidas preventivas y de
mitigacién para reducir la exposicion y contagio por infeccién respiratoria aguda
causada por el coronavirus COVID-19.

Circular Conjunta No 0001 de 2020 orientaciones sobre medidas preventivas y
de mitigacion para reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda
causada por el sars-cov-2 (covid-19)

Circular No 0007 Reanudacion de obras de infraestructura de transporte y obras
publicas.

Directiva 02 de 12 de marzo de 2020 - Medidas para atender la contingencia
generada por el COVID-19 a partir del uso de las tecnologias de la informacion vy las
telecomunicaciones

Directiva Ministerial 13 de 03 junio de 2020. Recomendaciones generales para
el desarrollo de actividades académicas de laboratorios practicos y de investigacion
en las Instituciones de Educacidén Superior e Instituciones de Educacién para el
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Trabajo y Desarrollo Humano, en atencion a las disposiciones del decreto No. 749
de 28 de mayo de 2020 y para el retorno progresivo a la presencialidad.
Boletin 125: nuevas medidas sobre el uso de tapabocas.

5. RESPONSABILIDADES

Son responsabilidades a cargo de UNINAVARRA, estudiantes, docentes, colaboradores,
contratista o afiliado participe, vinculados y que desarrollan actividades en las instalaciones
de la institucion las siguientes:

5.1

Responsabilidades de UNINAVARRA

Garantizar el cumplimiento de una distancia minima fisica de 2 metros, tanto en las
filas de ingreso, areas de trabajo y estudio.

Entregara informacidn sobre las recomendaciones del COVID-19, que alcancen el
100% del personal.

Garantizara la toma diaria de temperatura de la Comunidad Navarritas, visitantes,
contratistas y proveedores al ingreso de las instalaciones de la institucion, el cual
deberd ser registrado dentro de formulario del cddigo QR, junto con la
sintomatologia diaria.

El resultado del tamizaje de temperatura no debe ser mayor o igual a 38 °C. De
serlo, se aplicara el PROTOCOLO PARA IDENTIFACION RAPIDA Y OPORTUNA anexo
a este documento.

Mantendra disponible y visible el instructivo de lavado de manos.
Realizara supervision constante para la desinfecciéon de los elementos y areas.

Garantizara que sus partes interesadas cumplan el protocolo de bioseguridad al
interior de la institucion.

Adoptar, adaptar e implementar las normas contenidas en la Resolucién 666 de
2020.

Capacitar a todas las partes interesadas (colaboradores, independientes,
contratistas, estudiantes y visitantes) las medidas indicadas en este protocolo.

Implementar las acciones que permitan garantizar la continuidad de las actividades
y la proteccién integral de los colaboradores, contratistas, estudiantes y demas
personas que estén presentes en las instalaciones o lugares de trabajo.
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e Adoptar medidas de control administrativo para la reduccién de la exposicion, tales
como la flexibilizacién de turnos, horarios de trabajo, asi como propiciar el trabajo
remoto o trabajo en casa y propiciar el esquema de alternancia para las actividades
académicas.

e Reportar a la EPS y a la ARL correspondiente los casos sospechosos y confirmados
de COVID-19.

e Incorporar en los canales oficiales de comunicacién y puntos de atencion
establecidos la informacién relacionada con la prevencion, propagacion y atencion
del COV1D-19 con el fin de darla a conocer a sus colaboradores, contratistas,
estudiantes y comunidad en general.

e Apoyarse en la ARL en materia de identificacién, valoracion del riesgo y en conjunto
con las EPS en lo relacionado con las actividades de promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad.

e Solicitar la asistencia y asesoria técnica de la ARL para verificar medidas y acciones
adoptadas a sus diferentes actividades.

e Proveer a los colaboradores los elementos de proteccién personal que deban
utilizarse para el cumplimiento de las actividades laborales que desarrolle para la
Institucion.

e Promover ante sus colaboradores, contratistas y estudiantes, que tengan celulares
inteligentes el uso de la aplicacion CoronApp para registrar en ella su estado de
salud.

5.2 Responsabilidades de los Colaboradores, Contratistas, Estudiantes y
Visitantes

e Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por UNINAVARRA
durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de la Institucién y en el
ejercicio de las actividades académicas, administrativas y operativas.

e Como colaborador, debera adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al
jefe inmediato, lider de Sostenibilidad y/o Coordinacién HSE las alteraciones de su
estado de salud, especialmente relacionado con sintomas de enfermedad respiratoria
en caso de que se llegase a presentar en su lugar de trabajo o su familia, para que
se adopten las medidas correspondientes.

e Como estudiante, debera adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar a
la direccion del programa y a la direccién de bienestar universitario cualquier caso
de contagio que se llegase a presentar especialmente relacionado con sintomas de
enfermedad respiratoria, en el desarrollo de sus actividades académicas o en su
familia, para que se adopten las medidas correspondientes.
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e Evitar salir de la Institucién constantemente a realizar actividades no propias de las
establecidas.

e Realizar el reporte diario de las Condiciones de Salud a través del formato estipulado
para ello por la Institucion (cddigo QR) y de la aplicacion CoronApp.

e Deberan mantenerse informados sobre las recomendaciones para evitar contagio del
COVID-19.

e Permitirdn la toma la temperatura en la Institucidn al ingreso de la misma.

e Se Cumplira la distancia minima fisica de 2 metros o la que defina la organizacion
acorde a la legislacion vigente.

e Implementaran el lavado de manos con el protocolo definido por la institucién, con
una periodicidad entre 2 y 3 horas.

6. Descripcion de Actividades
6.1. Seguridad y cuidado en las Sedes Uninavarra
6.1.1. Identificacion y monitoreo

La deteccidon temprana de signos y sintomas de alerta, asi como de condiciones de salud
especificas de las personas que acceden a las instalaciones de la institucion se convierte
en un elemento clave para prevenir la propagacion del coronavirus.

Es indispensable entonces generar cultura de prevencion haciendo énfasis en el
autocuidado, el cuidado del otro y responsabilidad individual en reportar de forma veraz,
clara y consiente el real estado de salud antes de acceder a la institucion.

Por lo anterior se disponen de herramientas tecnoldgicas o canales de comunicacion
adecuados que permitan la caracterizacién de la comunidad Navarrista y su nucleo
familiar, en donde se obtiene informacion médica, informaciéon sintomatoldgica y de
conducta, que permiten el seguimiento epidemioldgico.

Las personas que se categoricen en estado de alerta, sea por patoldgicas de base o por
presentar signos y sintomas asociados a COVID-19 tendran restriccion para el acceso a
la institucion.

La caracterizacion de la poblacidon de estudiantes y colaboradores se obtiene a través de
bienestar universitario, Talento humano, y Seguridad y salud
en el Trabajo.

La informacion solicitada es acorde con los protocolos y guias
dispuestos para la identificacion de SARSCoV-2 COVID-19 y

ip@
»
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con la informacién reportada por la comunidad NAVARRISTA, por lo que se tomaran
medidas como restringir el ingreso, aislamiento preventivo, protocolo COVID-19 bajo los

lineamientos gubernamentales, entre otros.

El monitoreo y seguimiento a los casos es fundamental para determinar quién puede o

no acceder la institucion.
6.1.2. Control de ingreso

e Diligenciamiento de encuesta

Se debe diligenciar la encuesta de sintomatologia diaria que esta disponible mediante el

cédigo QR.
e Toma de Temperatura:

Se realizara toma de temperatura, aquellas personas que presenten
estado febril (temperatura igual o superior a 38° C) no se les permitira
el ingreso a las instalaciones de la institucién.

La institucién cuenta con herramientas tecnoldgicas (termdmetros
laser o digitales) que permiten la toma de temperatura a distancia. El
termdmetro infrarrojo debe: Ser para uso en humanos con una
exactitud o precisidon +/-0.5, resoluciéon 0.1°C.

Preferiblemente que tenga certificado de calibracion, ficha técnica,
garantia y capacitacion.

e Higienizacion de calzado

El empleado, estudiante o tercero antes de ingresar a la institucion,
deberd pasar por tapete desinfectante. Para este aspecto, es
importante tener en cuenta las recomendaciones de protocolo de
6.1.4.

e Higienizacion de manos:

Antes del ingreso a la institucion, el colaborador, estudiante o tercero
debera realizar protocolo de higienizacion de manos. Para lo anterior,
se dispone de estaciones que permitan el desarrollo de este protocolo,
con elementos como agua, jabdn, alcohol glicerinado, (gel
antibacterial).

Se cuenta con lavamanos portatiles, que se activan con pedal o sensor

e Uso de Tapabocas

El empleado, estudiante o tercero antes de ingresar a la institucion
debera portar su tapabocas. No se le permitira el ingreso sin este
elemento de proteccién a las instalaciones de la institucion.
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6.1.3. Controles Administrativos
o Seiializacion y demarcacion de zonas:

La sefalizacion y demarcacion de zonas es una herramienta complementaria a la linea
estratégica de seguridad y cuidado en las instalaciones de la institucién, la correcta
sefializacién y demarcacion facilitaran la circulacion de las personas por las instalaciones y
distanciamiento fisico. Se tienen establecidas rutas de ingreso y salida de la institucion,
rutas de circulacidn, demarcacidn en zonas como cafeterias, ascensores, zona de
alimentacién y demas espacios que se considere. Es necesario conservar, por lo menos, 2
metros de distanciamiento fisico, evitando el contacto directo. En el caso de las zonas de
alimentacién, se ubican la cantidad de sillas que permitan el cumplimiento de lo
anteriormente mencionado, ademas se restringe el acceso conservando el distanciamiento
fisico.

o Aforos

Las Institucion ha definido que el nimero maximo de personas que deberan estarenunlugar
determinado; por ejemplo, en los servicios de alimentacion donde confluyen un nimero
significativo de personas, se realizara teniendo en cuenta las

restricciones de distanciamiento fisco de 2 mts.

e Aire Acondicionado

Se disminuye el uso de aire acondicionado y ventiladores,
teniendo en cuenta que este podria favorecer la expansion de
goticulas respiratorias. Sin embargo debido a que algunos
laboratorios como el Multidisciplinario para la adecuada
conservacion de dichos productos quimicos se requieren el
uso del mismo. Aun asi en realizacion de practicas se
mantendra la puerta abiertas para la circulacion de aire y se
realizara la limpieza estricta del lugar antes y después de uso.

2M

e Control de acceso a Ascensores

Se definid, acorde con las dimensiones del ascensor, el principio de asegurar por lo menos
2 metros de distanciamiento fisico y evitar el contacto directo, sélo podra acceder una
persona por trayecto. Asi mismo, se sefializd la zona con esta informacién y se dispondra
de personal para realizar el control de acceso. Se recomendara a la comunidad Navarrista,
contratistas y visitantes el uso de escaleras, las mismas que estan sefalizadas y demarcadas
para acceso y salida.

e Control de Acceso a bainos

Se ha definido acorde con la capacidad instalada el nimero de personas para acceder a los
servicios sanitarios. Asi mismo se ha sefializado la zona con esta informacion y se realizaran
revisiones periodicas para el debido cumplimiento.
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Quedando de la siguiente

Manera:

v Sede Principal UNIVARRA

No de Piso Tipo de Baio No de Personas
Primer Piso Bafios Mujeres 3
Banos hombres 2
Segundo y tercer Bafios Mujeres 2
piso Bafios hombres 2

v' Sede International Campus A

piso

No de Piso Tipo de Baiio No de Personas
Primer Piso Banos Mujeres 1
Bafios hombres 1
Segundo y tercer Banos Hombres/Mujeres 1

v Sede International Campus B

No de Piso Tipo de Baiio No de Personas
Primer Piso Banos Mujeres 1
Bafnos hombres 1

v Parque Navarra

No de Piso Tipo de Baio No de Personas
Primer Piso Banos Mujeres 2
Bafnos hombres 2

Cada persona antes de su ingreso debera verificar si puede o no ingresar.
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6.1.4. Protocolo de Vestuario

Evitar barba

- F
= Preferiblemente
= cabello recogido 3

Ropa
cémoda

Vestuario
quecubrala
piel
(camibusos)

Usode
pantalones

Zapato
cerrado
(tipo tenis) ]

A\

o Elementos de proteccion personal

Se definieron los elementos de proteccion personal indicados acorde con el tipo de
actividad a desempenar, estd la definid el Comité de Alternancia, que cuenta con
colaboradores del area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la institucion.

A continuacion, algunas referencias:

e Personal de Aseo:

Careta 1‘1E|«t:ia1—|:'iW

Tapabocas

I

Guantes

Uniforme anti-fluido

Calzado antideslizante
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e Servicios de Alimentacion
F ‘-— Gormo
; Careta Facial
Tapabocas ' >
a Guantes
Uniforme anti-
fluido
| ‘7 Calzado

e Comunidad Universitaria Administrativa

o

~—— Tapabocas ——~

)

de Tela
anti fluido

Sequir el
protocolo
estableci
do enel
numeral
6.7 del
presente
document

Antideslizante

Evitar el
uso de
accesorios
(joyas,
reloj entre
otros)

Para la realizacion de practicas clinicas (internado rotario) se debe realizar como lo

establece el Numeral 6.4.1.1. Del presente protocolo.

A las empresas contratistas, que prestan el servicio a la institucion, se les exige el
suministro y uso de los EPP adecuados para la labor que desempefia y en la
prevencion del contagio de COVID-19.
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6.2. Protocolo de Limpieza y Desinfeccion

6.2.1. Protocolo de desinfeccion y limpieza de personas
o Estado para Higienizacion de manos

La institucion dispone de los recursos para garantizar la permanente higienizacion de
manos, con agua limpia y jabén y toallas de un solo uso (toallas desechables) o alcohol
glicerinado (gel antibacterial) minimo al 60% maximo 95%.

Se dispone de recursos para la ubicacion de las estaciones en las zonas estratégicas de la
institucién acorde con la operacion y el flujo de personas, asi como el abastecimiento de
suministro.

Antes del ingreso a la institucion se debera realizar el protocolo de desinfeccion de manos
tal como esta establecido en el Numeral 6.1.2. Control de ingreso

Los lavamanos cuenta con un Pedal y sensor, ademas se seguira el protocolo de lavado de
manos establecido por la OMS, tal como se muestra en la imagen 1.

Lavado de Manos

Mcjese las manos con agua

4

2 o
Deposite en la palma de la mano
una cantidad de jabon suficiente Frétose las paimas de
para cubrr todas las suparficies las manos entre si
d¢ ka5 manos
4 5

I |
w

N

/

Frotese la paima de la mano
deracha contra ¢ dorso de i3

Frotese ol dorso de los dedos
de una mano con la paima de
3 mano cpuesta, agarrandose

Frosese las paimas de las
manos entra §i, con 0§

mano aguienda entrelazando
106 Secios y viceversa los dedos

0edos antrelazados

6 A 7 8

Frotese con un movimiento de Frotese le purs de les dedes de

rotacion ol pulgar zquierdo, la mano dorecha contra |a paima Enjuaguese las mancs
#rapandolo con la palma do & de la mano rguierda, hacendo un con agua
mano derecha y viceversa MOV dé rOtacion ¥ VCeversa

10 n /7

|
Stquese con wna toalla Sirvase de Is toalla para Sus manos son
desochable ceortar ol grifo SEGURAS

Imagen. de Lavado de Manos

I |
v
L)
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o Higienizacion de Calzado

La higienizacion de calzado se debera realizar previo al ingreso a la institucion, tal como se
menciona en el nhumeral 6.1.2.

Se tendran ubicados tapetes en las diferentes zonas de acceso a la institucion. Dando
cumplimiento al control de ingreso establecido

Kit de limpieza y desinfeccion — alcohol glicerinado (gel

antibacterial): _
ol

La institucidén dispone de los recursos para entrega de kit de limpieza y
desinfeccion para garantizar la permanente higienizacion de manos, y
zona de trabajo, este kit contiene alcohol minimo al 60% maximo al 95%. - '

e Lavado de Ropa

Se presentan las siguientes recomendaciones para el manejo de ropa siguiendo las
recomendaciones establecidas por el ministerio de salud en: GIPS24.pdflineamientos de
biosequridad para adaptar en los sectores diferentes a salud

v" Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa.
v' Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

v La ropa debe lavarse en la lavadora a mas de 60 grados centigrados o a mano con
agua caliente que no queme las manos y jabdn, y secar por completo.

v" No reutilizar ropa sin antes lavarla.

v" No sacudir las prendas de ropa antes de lavarlas para minimizar el riesgo de
dispersion de virus a través del aire.

v' Dejar que se sequen completamente.

6.2.2. Protocolo de limpieza y desinfeccion de espacios fisicos.
e Limpieza de Salones y Zonas comunes

Se cuenta con un procedimiento de limpieza manual y mecanico en las superficies de
contacto frecuente tal como: mesas, sillas, interruptoras de luz, mostrador, manijas,
escritorios, teléfonos, salones de clase, entre otros.

Se tiene un plan de horario de limpieza y desinfeccién para las distintas areas de las
instalaciones, donde se asegura un protocolo de aseoy desinfeccion antes y después de
cada actividad académica, practica, o de otro tipo.
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Para esto, se determind la utilizacion de equipos de aspersién con elementos quimicos
desinfectantes avalados por la Agencia de Proteccion Ambiental de Estados Unidos - EPA,
que publico la Lista N: Desinfectantes para usar contra SARS-CoV-2, entre ellos:

Amonios cuaternario, Alcohol 70%, peroxido de hidrogeno, acido hipocloroso, hipoclorito
de sodio, acido practico. Tanto para la preparacion como para el uso del agente
desinfectante, se debe consultar las indicaciones del proveedor, registradas en la respectiva
ficha técnica, y solo utilizar la aspersion a distribuir

La seleccion de insumos y suministros ideales, en el proceso de limpieza y desinfeccién, son
ser revisados, con su hoja de seguridad para verificar que no afecten sus productos,
materiales, maquinaria y equipo, de acuerdo con las caracteristicas de cada proceso
productivo.

e Parqueaderos

La ubicacion de los vehiculos se realizard de modo que garantice la conservacion de un
espacio (celda de parqueo) intermedio entre ellos.
Se cuentan con medidas para la desinfeccidn para vehiculos (motos, bicicletas, carros).

¢ Recomendaciones Generales:

v Se realizara reforzamiento del aseo terminal y creacidén de nuevas rutinas de aseo
segun trafico Universitario.

v El proceso de limpieza y desinfeccion se realizara con todas las condiciones de
bioseguridad y con los elementos de proteccion personal necesarios dependiendo
de las areas, zonas o actividades.

v Se reforzara la disposicion de caneca roja por las zonas estratégicas de las
instituciones para el descarte de material contaminado como tapabocas.

v Se realizara la recoleccién permanente de los residuos ubicados en las zonas
estratégicas y se depositaran temporalmente, en el cuarto de residuos peligrosos a
la espera de la recoleccion y disposicidn final realizada por INCIHUILA.

v Debera ser implementado el uso de elementos con sensor para los servicios:
sanitarios y lavamanos, mientras que para dispensadores de toallas de papel y jabén
se usaran otros mecanismos que evitan el contacto directo.

v" Se inhabilitaran los secadores de aire teniendo en cuenta que son focos
contaminantes.

v Se recomienda la limpieza y desinfeccion de los buses y microbuses que disponen
las instituciones para el transporte de estudiantes, docentes y personas
administrativo (antes de cada recorrido).
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6.3. Movilidad
6.3.1. Uso de Transporte Publico

A continuacién, se describen las recomendaciones para las personas que deban movilizarse
en trasporte publico, las mismas deben seguirse con rigurosidad pues esta es una de las
condiciones que aumenta la posibilidad en el contagio de COVID-19. Estas recomendaciones
estan en el plan de comunicaciones institucional.

"o, e ey ey N
pico, tocar pasamanaos y

barras de agarre

Se deberd hacer uso de
tapabocas

Tener las manos libres, evitando el
contacto con objetos como celular,
libros entre otros.
Se debera hacer
higienizacidn de manos—
antes y después de cada
trayecto.
ES Necesario conservar por lo menos dos
metros de distanciamiento fisico evitando el
contacto directo

Abrir las ventanas del vehiculo, si es posible
para favorecer la ventilacidn interna.

6.3.2. Movilidad de Vehiculo Particular
e Automovil

Evita viajar con personas que tengan sintomas de virus, se debera exigir el uso de
tapabocas.

Mantener ventilado el vehiculo, evitando el uso de aire acondicionado. Limpiar las
superficies como: cinturdn de seguridad, timon, area de instrumentos, palanca de cambios
y freno de mano. Evitar el uso de aire acondicionado en el vehiculo, en caso de ser
estrictamente necesario se recomienda verificar el estado del filtro de aire acondicionado.
Es importante que los ductos de aireacién permanezcan limpios. Consulta un experto y/o
en el manual.

Limitar a 2 personas como maximo el desplazamiento en vehiculo particular

Ver: file:///C:/Users/vlaverde/Downloads/ABC%20DE%20TRANSPORTE%20T ERRESTRE-
%20ABRIL%2028.pdf
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Motocicleta y/o Bicicleta

Se recomienda antes de su uso, la limpieza y desinfeccién de los elementos
proteccion personal como casco, guantes, rodilleras y reflectores.

No arrojar secreciones nasales, ni saliva en la ciclo via o carretera.

Procurar dejarla en lugares en donde tenga poco o cero contacto con otras
personas.

Practicar el distanciamiento fisico, manteniendo la distancia de 2m de los demas
vehiculos.

Si lleva un termo, no dejarlo expuesto mientras, se moviliza y lavarlo muy bien al
llegar al destino

El manubrio de la motocicleta y/o bicicleta se debe desinfectarlo varias veces al dia.
Tener uso obligatorio de tapabocas.

6.4. Protocolo de Salud de Actividades Académicas

v

La estrategia de presencialidad, asistida por tecnologia, sera primordial para la
prevencion de la propagacion del COVID-19 en las instituciones, asi como el
distanciamiento fisico debera desarrollarse como parte de la cultura Institucional.

Se priorizara dentro de las actividades académicas presenciales aquellas que deban
realizar ejercicios practicos que solo puedan desarrollarse en las instalaciones,
campos de practica y laboratorios.

Se limitaran espacios de afluencia masiva segun la capacidad instalada permita el
distanciamiento fisico minimo de 2 metros.

La institucion ha definido y establecido los espacios y la capacidad instalada, entre
otros, de sus salas de reuniones, aulas de clases, laboratorios, aulas maximas, salas
de conferencia, con la que realmente contaran y que permita el distanciamiento
fisico de minimo 2 metros.

Cuando una clase presencial sea superior a lo establecido por la capacidad instalada,
se podra realizar en varios salones de clases y utilizar herramientas como el
streaming de este modo se puede restringir el nimero de personas por saldn.

Cuando una clase presencial sea superior a la capacidad instalada teniendo en
cuenta el distanciamiento fisico de 2mts, se podra disponer espacios como el: el
aula maxima, salas de conferencia, entre otros

Se recomienda que, cuando el estudiante deba asistir a una jornada presencial en
las instalaciones, utilice la misma silla, procurando que este no tenga rotacion por
distintos salones.

Se ha realizado el distanciamiento de 2mts en la instalacion y se ha evidenciado,
que la capacidad instalada queda limitada entre al 30 y 40% de lo habitual.
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v

6.4.1.

En

Cada programa debera flexibilizar y establecer nuevos horarios y jornadas
académicas entre sus clases con el fin de evitar concentraciones y afluencia masivas
de personas y con esto evitar que entre jornada y jornada se crucen estudiantes de
diferentes programas. Ademas, se debera garantizar un espacio de una hora entre
las jornadas para realizar proceso de limpieza y desinfeccion en los salones de clase.

Solo se permitira el ingreso de estudiante para sus actividades académicas, se
restringe el acceso a zonas de descanso, pasillos de circulacién o salas de espera.
Una vez termine la actividad académica debera retirarse de las instalaciones, las
consultas a docentes se deberan realizar a través de los canales virtuales.

Se recomienda que las jornadas académicas incluyan actividades en la mafana,
tarde y noche. Que la jornada académica incluya fines de semana y que se
distribuyan dias entre las diferentes facultades y programas académicos.

Practicas de Laboratorios y Clases Presenciales

caso de que un docente o administrativo en las areas de aulas de clase y laboratorios

identifiquen personas en estado de alerta, deberan informar inmediatamente a la
Facultad del Programa Académico correspondiente, con el fin de activar la ruta
establecida en el Protocolo de Bioseguridad de UNINAVARRA.

Tanto los docentes, como auxiliares de laboratorios y estudiantes, deben realizar el
reporte diario de condiciones de salud a través del cddigo QR, con el fin de garantizar
que no cuenta con sintomatologia y en caso de presentarla, debera quedarse en casa y
avisar a la Direccion de Bienestar Universitario (quien dara aviso al Programa Académico
correspondiente) y al area de Talento Humano (cuando se trate de docentes o
colaboradores).

Antes de ingresar:

Se tendrd en cuenta lo establecido en el numeral 6.1. Sequridad y cuidado en las
sedes de Uninavarra del presente protocolo.

Durante las actividades:

No se podran retirar el tapabocas durante el desarrollo de las clases, practicas de
laboratorios y en las areas fisicas comunes de UNINAVARRA.

Es de recordar el cambio frecuente (diario) del tapabocas en caso de que este sea
desechable. Para los tapabocas lavables se recomienda que su lavado de igual forma
tenga una periodicidad diaria.

El estudiante o docente debera en lo posible cumplir con un vestuario el cual este
establecido en el nhumeral 6.1.4. de presente protocolo.

El estudiante y/o docente debera respetar los espacios asignados para las sillas, pues
estas han sido acomodadas de manera que respete los 2 metros de distancia entre
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personas.
Para el ingreso a los servicios sanitarios, se debera realizar acorde con la capacidad
instalada, asi mismo, se debera sefializar la zonay cada persona antes de su ingreso
debera verificar si puede o no ingresar de acuerdo a la cantidad de personas que se
encuentren alli.

Se debe realizar la limpieza y desinfeccion de los salones, una vez finalizada la
actividad académica programada en el saldn.

6.4.1.1. Practicas Clinicas (Internado Rotatorio)

Para las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) que como parte de sus
misiones incluyen el desarrollo de actividades académico-asistenciales para la
formacion de Talento Humano, y que para lo anterior han establecido convenios
docencia servicio con IES; por ello, para el retorno de las actividades académicas y
especificamente a las practicas formativas Uninavarra se ha acogido a los lineamientos
establecidos en el “Protocolo para el retorno seguro a las actividades académico-
administrativas en el campus universitario y en los sitios de practica” de ASCOFAME;
con el fin instaurar las medidas adecuadas y seguras en el ingreso y seguimiento de
las practicas formativas, asi de cdmo fortalecer las actividades y competencias del
personal en formacidn de la Facultad de Ciencias de la Salud; por lo tanto, el estudiante
debera conocer y aplicar los siguientes lineamientos, con el objetivo de minimizar al

maximo las posibilidades de transmision y contagio.

6.4.1.1.1. Antes de la practica

v
v
v

Tener completo su esquema de vacunacién, que incluya influenza.

Realizar las afiliaciones a EPS y ARL correspondientes con nivel de riesgo necesario.
Realizar un entrenamiento (o re-entrenamiento) en tipos de aislamiento, medidas de
vigilancia epidemioldgica y fisiopatologia de la infeccién por SARS-CoV-2; por lo
tanto, el estudiante de Uninavarra que ingresa a practica formativa debera realizar
en forma virtual, con un componente minimo presencial, un curso para reingresar
que incluya: protocolos de higiene y bioseguridad, uso correcto de los EPP,
actualizaciéon en COVID-19 y manejo de via aérea.

El estudiante y docente debera diligenciar y notificar a la Direccién de Programa,
Coordinacion de practicas y Direccidén nacional de Docencia Servicio, la Declaracion
del estado de Salud y condiciones de riesgo para desarrollar complicaciones
secundarias a la infeccion por SARS-COV-2 COVID-19, con el objetivo de disminuir
Su exposicion a escenarios de practicas de riesgo y determinar la viabilidad de su
rotacion.

Los estudiantes y docentes que realizan practicas formativas deberan realizar sus
practicas con traje de mayo y calzado cerrado (docentes) y con el uniforme
establecido por cada programa (estudiantes), con ropa de cambio, con el objetivo
de que lo realicen al inicio y finalizacién del turno. El traje que se retire debera ser
guardado en bolsa plastica y lavado a su regreso a casa, manteniendo las medidas
de recomendacién de manejo en casa.
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v

La presentacidon personal de los estudiantes y docentes que ingresan a practicas
deberan ser las mismas establecidas en los reglamentos de practicas de cada
programa; asi como, las recomendaciones que sean consideras por cada centro de
practica.

El estudiante y docente debera llevar al escenario de practica los EPP
correspondientes a mascarilla facial o convencional, mono gafas o careta facial, para
la realizacién de las actividades. Asi mismo, se debera entrenar en el uso, re uso y
disposicion final de los mismos.

Realizar induccidén y re-induccion a los estudiantes y docentes de acuerdo al
protocolo de bioseguridad de manejo del COVID-19, establecido por Uninavarra.

6.4.1.1.2. Durante la practica

v

Se debera reducir el nimero de estudiantes por turno, asegurando que durante las
rondas (también llamadas revistas) se mantenga un distanciamiento de minimo 2
metros entre los participantes. Por lo tanto, se debera dividir el nimero maximo de
estudiantes en practica simultdnea en tres turnos, mafana, tarde y noche, de
manera que no se interrumpan las posibilidades de vinculacién y participacion en
los equipos de atencion como parte de su formacién profesional; a su vez se
disminuye las posibilidades de contagio y diseminacion del virus.

Asegurar que la atencidn directa de pacientes, en habitaciones y consultorios,
suceda con una relacién de maximo un docente y un estudiante.

Los estudiantes y docentes deberan usar de manera permanente tapaboca
convencional (mascarilla quirdrgica o de tela), durante su permanencia en los
escenarios de practica, independientemente del tipo de servicio que se preste vy el
escenario clinico en el cual se desarrolle su practica formativa. A lo anterior, se
deben sumar los EPP como tapabocas N95 Unicamente para aquellos casos que por
las particularidades del contexto sean estrictamente necesarios, los cuales seran
entregados en las instituciones respectivas.

Los docentes y estudiantes deberan restringir la atencidn directa de pacientes con
sospecha o diagndstico de COVID-19. Por lo anterior, no se permite el ingreso a las
zonas de hospitalizacion de COVID-19 definidas por las instituciones, asi como a los
procedimientos de pacientes con diagndstico o alta sospecha de infeccién por SARS-
CoV-2.

Uninavarra y los escenarios de practica vigilaran el estricto cumplimiento de los
protocolos de aislamiento, suspension y retorno a actividades académico
asistenciales para los estudiantes con diagndstico confirmado o que reporten
contacto estrecho con pacientes COVID-19.

Los docentes y estudiantes tendran permiso de ingresar a los procedimientos
quirdrgicos de pacientes sin sospecha ni diagndstico de COVID-19, siempre y
cuando su ingreso al mismo sea ineludible y que ello haga parte de los resultados
de aprendizaje propios de su formacion.

Los programas de la Facultad de Ciencias de la Salud deberan apoyar y fortalecer
el diseno los programas de teleorientacion, telesalud o telemedicina de las IPS, con
el objetivo de la vinculacion y participacion de estudiantes en todos los niveles de
formacion como una medida que busca alivianar las practicas académico
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asistenciales, asi como desarrollar habilidades de este tipo en el nuevo Talento
Humano en Salud.

Suspender todo tipo de reunion presencial de los servicios asistenciales. Aquellas
inaplazables, que requieran el concurso del equipo médico para la toma de
decisiones terapéuticas, deberan celebrarse virtualmente; a éstas se recomienda la
conexion y participacion del personal en formacion.

Realizar, a través de plataformas digitales, las actividades académicas que
complementan el desarrollo de practicas formativas (revisiones de tema, club de
revistas, analisis de casos, etc.).

Mantener un adecuado uso de los espacios de bienestar dispuestos en los
escenarios de practica para los docentes y estudiantes, de manera que se asegure
distanciamiento social de por lo menos dos metros.

Estd permitido a estudiantes y docentes el acceso a los datos institucionales de
numero, condicidn y lugar de hospitalizacion de los pacientes con diagndstico de
COVID-19, con el animo de fortalecer los lazos de confianza y claridad respecto a
la situacion actual.

Mantener capacitacion constante con los docentes y estudiantes en la identificacién
e importancia del reporte de sintomas asociados a la infeccidn por SARS-CoV-2
para, de ser el caso, activar protocolos de aislamiento y atencién definidos por las
entidades gubernamentales para cada caso. De existir confirmacion molecular del
diagnostico, los costos directos de la atencion médica deberan ser cubiertos por la
ARL a la cual se encuentre afiliado el estudiante o docente. Lo anterior requiere
asegurar la cobertura de este tipo para todo el personal en formacién antes y
durante sus practicas formativas.

6.5. Protocolo de Salud en Actividades Administrativas

La institucidn capacitara e informara las herramientas tecnoldgicas disponibles para
mantenerse en constante comunicacién con las personas que realicen sus labores
desde casa.

A su vez, utilizar contenidos virtuales para fortalecer las habilidades.

Los mayores de 60 afos y trabajadores que presenten morbilidades preexistentes
identificadas como factores de riesgos para COVID-19 deberan realizar trabajo
remoto. Es responsabilidad del area de talento humano realizar andlisis de
reconversion laboral de acuerdo con las condiciones y viabilidades del proceso, para
aquellos casos que requieran permanecer en aislamiento preventivo.

Adicionalmente, podran realizar trabajo en forma remota los siguientes perfiles:

Asesores que cuenten con conectividad en su hogar, permitiendo la continuidad de su
trabajo.

Actividades de Marketing

Ventas en general.

Actividades Financieras

Areas de apoyo transversales y administrativas
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6.5.1. Trabajo de Forma Presencial:

Para el desarrollo de actividades laborales de manera presencial la institucién capacitara a
la comunidad en aspectos relacionados con la forma de transmision del COVID- 19 y las
maneras de prevenirlo, siguiendo los lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social; este proceso se llevara a cabo de manera virtual a través del Sistema de
Gestidn de Aprendizaje (SGA) y posterior a ello se aplicara un test de conocimientos.

Para desarrollar las actividades de manera presencial se tendran en cuenta los siguientes

aspectos:

En caso de
poder
desarrollar el
100% de las
actividades
laborales en
casa se debera

Se cuenta con horarios flexibles con los equipos de
trabajo, sin afectar la prestacion del servicio. En este
sentido la institucién ha establecido los horarios de
trabajo Administrativo: De Lunes a Viernes: De 8:00
a.m — 12:00 m, en la tarde de 1:00 p.m.- 5:00 p.m.

La estrategia de
presencialidad asistida
por tecnologia, sera
primordial para la
prevencion de la
propagacion del COVID-
19, asi como el
distanciamiento fisico
debera desarrollarse
como parte de la cultura

El personal
Administrativo
continuara con la
modalidad de trabajo en
casa. En este sentido,
en los casos que sea
estrictamente necesario

v Se estableceran el distanciamiento fisico de 2 metros entre puestos de trabajo
administrativos.

v’ Para los puestos de trabajo que tengan atencion al publico se debera:

v' Usar elementos de proteccién personal tales como tapabocas y careta facial la
misma que podra ser remplazada por pantalla acrilica que se adapte al puesto de
trabajo.

v El empleado debera tener lapicero individual y debera suministrar lapicero para el

publi

co.
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v' Se limitara y demarcara la zona de acceso acorde con la capacidad instalada del
sitio.

v Cada persona debe limpiar y desinfectar al ingreso y retiro de su puesto de trabajo,
todos sus implementos, teclado, mouse, teléfono e instrumentos y realizarlo varias
veces al dia.

6.6 Protocolo de Salud para Proveedores y Contratistas
6.6.1. Recepcion de Insumos

Se ha solicitado a los proveedores, cumplir con un protocolo o plan de bioseguridad, para
evitar el contagio entre personas por COVID-19 y asegurar la proteccion de los elementos
a entregar, durante el proceso de manipulacién en la compra, almacenamiento de materia
prima en bodegas, transporte y entrega de los mismos.

Controlar a todos los proveedores en el momento de entrega de los insumos y materias
primas de alto, medio y bajo riesgo en salud publica, tanto en la aplicacion de las medidas
basicas de manipulacién, como en el uso obligatorio de tapabocas y guantes durante la
entrega. Ademas, se prohibe la manipulacién compartida de implementos como lapiceros,
tablas, al igual que de documentos como remisiones y facturas, entre otros.

Se debe Verifica la limpieza y desinfeccién de los vehiculos transportadores y exigido a los
proveedores la limpieza y desinfeccion de los empaques y embalajes (canastillas o
contenedores plasticos). Ademas, se dispone de un area de recibo delimitada y sefializada
para asegurar la separacién de minimo un metro entre la persona que entrega y la que
recibe.

A los proveedores se les asigna un lugar para recibir la materia prima, esto con el fin de
hacer un proceso de desinfeccion previo a ingresar a la institucion, siguiendo todos los
protocolos para el control de ingreso.

6.6.2. Servicio de Alimentacion
e Recepcion de Materia Prima

Se deberad dar cumplimiento al protocolo establecido en el numeral 6.6.1 recepcion de
insumos (proveedores).

Las zonas de almacenamiento en seco, los equipos de frio, y los utensilios usados para el
almacenamiento como, estanterias, canastillas y contenedores plasticos, se deben limpiar
y desinfectar con mayor frecuencia y de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Reforzar y aplicar con mayor frecuencia los procedimientos de limpieza y desinfeccion,
establecidos para las instalaciones, equipos, utensilios, contenedores, empaques,
alimentos, ambientes, superficies (especialmente aquellas que son tocadas con las manos)
y manipuladores de alimentos (primordialmente lavado y desinfeccién frecuente de manos).
Los productos utilizados para la limpieza y desinfeccion deben ser autorizados por la
autoridad sanitaria competente, y seguir las recomendaciones del fabricante, informacion
que puede ser consultada en la etiqueta de los envases o en las fichas técnicas de los
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mismos. Los productos desinfectantes mas efectivos son los que tienen efecto dilucida
como, hipoclorito de sodio, amonio cuaternario de tercera y cuarta generacion y alcohol al
70%.

Se supervisa y promueve la practica de habitos de higiene de todo el personal y el lavado
y desinfeccion de manos correcto y con la frecuencia requerida. Para esto, se debe
garantizar la disponibilidad de los elementos de limpieza y desinfeccion necesarios, como
agua potable, jabdn, gel antibacterial, alcohol glicerinado al 70% (gel antibacterial) y toallas
desechables. En caso de que los grifos no sean de sensor 0 accionamiento no manual, los
mismos se deben cerrar con las toallas desechables para el secado de manos. El lavado y
desinfeccion de manos debe realizarse con cada cambio de actividad, luego de estornudar,
al tocarse la cara o el cabello, antes y después de ir al bafio, cuando se cambie de manipular
alimentos, luego de tocar materiales, implementos, equipos, superficies y empaques, luego
de recibir dinero y en general cuando el proceso lo requiera o se considere necesario. Se
recomienda cubrir la nariz y la boca con el pliegue interno del codo o usar un pafuelo
descartable al toser o estornudar.

El uso y el cambio frecuente del tapabocas es ﬁ
obligatorio, durante todo el tiempo por parte de todos los - =
empleados, desde el recibo de materias primas hasta la entrega
del producto terminado a los usuarios. En especial, cuando se
manipulen alimentos, teniendo en cuenta que se deben
entregar empacados y bajo ningin motivo se permitira la
preparacion de alimentos de la cafeteria, cuando se esté en
contacto con otras personas.

El contratista debera dotar a sus trabajadores de los elementos de
proteccion personal (en especial tapabocas, gorro y guantes), asi como
aquellos de servicios generales, que adelantan labores de limpieza y
Ci desinfeccion, esta dotacion debe estar acompafiada de instrucciones y
supervision para el correcto uso de estos elementos.

Se prohibe el uso de celulares en las areas de trabajo. Si la empresa
contratista para la operaciéon y el suministro de la alimentacién utiliza
dispositivos moviles, es necesario que tengan una proteccion plastica, y
desinfectarlos antes y después de usarlos. Si en las areas produccion y
administrativas se cuenta con teléfonos fijos, se requiere desinfectarlos
antes, durante y después de la jornada laboral.
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En caso de que algun trabajador Llegue al establecimiento con sintomas asociados a
resfriado, gripe comun, tos, fiebre, malestar general o sospecha de contagio por COVID-
19, debera prohibirse inmediatamente la manipulacion de alimentos, remitirse al
aislamiento domiciliario e informar del caso a la autoridad sanitaria competente para
solicitar la atencion y supervision médica.

Promover las medidas de aislamiento social entre el personal, para evitar el contacto directo
durante el saludo y las actividades laborales; procurar mantener la distancia minima de 2
metros, evitar la aglomeracion del personal durante el ingreso, la salida, los momentos de
descanso y consumo de alimentos y restringir el desarrollo de actividades sociales y de
esparcimiento. Para los empleados que su labor lo permita, se debera gestionar el trabajo
virtual desde casa.

Antes de iniciar las labores, los manipuladores de alimentos deben lavarse y desinfectar las
manos, usar tapabocas y guantes, tener el uniforme completo y limpio o en caso de haber
realizado procesos preliminares retirarse el sobre delantal o cambiarse por otro uniforme
limpio, lavar y desinfectar los mesones de ensamble y desinfectar por aspersion el area y
las bolsas en las que se empacaran los almuerzos

Garantizar la ventilacion natural permanente de las areas de recibo, almacenamiento, y
entrega de los alimentos.

Supervisar de manera permanente la manipulacion higiénica de los alimentos en todas las
etapas: recibo, almacenamiento, distribucién y entrega de los alimentos empacados.

Desinfectar los elementos utilizados para la preparacion de materia prima, como tijeras,
cuchillos antes y después de cada uso.

Exigir al personal que realiza la entrega de alimentos, portar elementos de seguridad frente
al COVID-19, como tapabocas, gel desinfectante, alcohol y guantes

e Atencion al servicio

Delimitar la zona de servicio ofrecida por el establecimiento, implementando el separador
de fila sefializado en el piso y haciendo referencia a la distancia que se debe guardar entre
usuarios.

Garantizar que el personal manipulador cuente con careta para la atencién del servicio

4 El establecimiento debera garantizar los elementos de
seguridad para el cliente usuario del servicio como gel
desinfectante otro.

v Evitar el contacto con los usuarios, demarcando una
zona para la entrega del dinero y otra para la entrega del
producto o servicio

4 Evitar la circulacion del Dinero en efectivo, en su
defecto pagar con lo exacto para no esperar las vueltas.
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v

Asegurar la higiene de manos después de efectuar el pago.

Las mesas Y sillas de comedor (para los locales que tengan disponibles) que no
estén fijas, se deben disminuir, distribuir de tal manera de que por mesa quede una
silla y el espacio entre mesas sea minimo de dos metros.

Promover que los usuarios se lleven los alimentos en vez de consumirlos en el sitio,
para evitar aglomeraciones en las zonas de comedor.

Disponer de un punto de entrega de gel antibacterial o alcohol glicerina do entre el
60 y 95%, para que los usuarios se desinfecten las manos antes de recibir el
almuerzo y recordar a los empleados y usuarios mediante avisos alusivos visibles,
el procedimiento adecuado y los momentos para lavado y desinfeccion de manos.
Supervisar permanentemente la manipulacion higiénica de los alimentos durante la
distribucién y entrega de estos.

Personal Manipulador

El personal no podra desplazarse fuera del punto de venta con la dotacion utilizada
para la entrega de alimentos.

El personal manipulador de alimentos debera regresar al local con su dotacion
completa, limpia y ordenada, sus elementos personales como celular, bolsos y otros,
deberan guardarse en una bolsa cerrada, la cual se retirara del punto de venta
cuando finalice su turno.

Si es necesario el desplazamiento fuera del punto de venta, debera realizar aspersion
con desinfeccién al uniforme (zapatos, pantaldn, camisa, gorro, etc.)

6.6.3. Contratistas

Para todos los contratistas que realicen obras o actividades que impliquen construccion o
modificacion de infraestructura.

v

Responsabilidades UNINAVARRA

Uninavarra enviara el protocolo de bioseguridad a la empresa contratista para que
adopte las medidas establecidas por la institucién para la realizacién de actividades.
Revision de protocolo de bioseguridad emitido por la empresa contratista y su
aprobacion segiin cumplimiento de los requisitos de bioseguridad.

El area de Seguridad y salud en el trabajo de la institucién hara permanentemente
recorridos para supervisar que las recomendaciones dadas se estén cumpliendo, de
no ser asi se procedera con la suspension de las actividades y se le pedira a la
empresa que retire a sus trabajadores.

Responsabilidades de la empresa contratista

Deberan enviar el protocolo de bioseguridad al area de Seguridad y Salud en el
trabajo de Uninavarra. Asi mismo deberan realizar protocoles de inscripcion y
registro ante la entidad territorial.

Disponer de los espacios para que el personal contratista haga el cambio de su ropa
antes de ingresar a la obra.

Disponer de estacion para lavado de manos

Informar inmediatamente al area de Seguridad y Salud en el trabajo de
UNINAVARRA  por canales de comunicaciébn  (correo institucional,
coordinacionhse@uninavarra.edu.co lidersostenibilidad@uninavarra.edu.co )
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dispuestos en caso de que algun trabajador presente sintomas de enfermedades que
puedan estar relacionadas con el COVID-19

Es responsabilidad del contratista validar el estado de salud de sus empleados acorde
con la autoevaluacion de sintomas de COVID-19, con el objetivo de detectar
tempranamente personas que presenten sintomatologia.

Para tener buen control de las condiciones de salud y de seguridad de todo el
personal de la obra, se requiere la permanencia del personal de Seguridad y salud
en el Trabajo permanente en la jornada laboral.

Establecer mecanismo de garantizar el cumplimiento de una distancia minima social
de 2 metros, en todas las actividades de la obra.

Definir un mecanismo de recordatorio de lavado de manos (alarma, perifoneo)
Establecer protocolos de limpieza y desinfecciéon para superficies equipos vy
herramientas.

Ingreso a las Instalaciones.

Se dispondra al ingreso de la obra de una persona que haga la toma de temperatura.
Realizar cambio de ropa.

Realizar higienizacion de manos antes del ingreso a la obra.

Para ingresar a la obra debe traer de casa ropa de cambio, la ropa con la que viene
de casa se debe almacenar en una bolsa y la debe guardar en un sitio asignado para
esta.

Se organizara el personal por horarios, el nUmero de empleados lo definira el tamaio
de la obra respetando el distanciamiento fisico de 2 metros y teniendo en cuenta los
criterios establecidos en la circular conjunta 001 del 11 de abril de 2020 del ministerio
de salud y proteccion social, el ministerio de vivienda ciudad y territorio y el
ministerio de trabajo.

Orden, limpieza y desinfeccion en los sitios de trabajo.

Los bafios deben limpiarse y desinfectarse, incluyendo paredes y puertas, segun la
frecuencia de uso, desde las partes mas altas a las mas bajas y por ultimo el piso.
Manténer limpios y desinfectados los recipientes de recoleccién de residuos.
Desinfectar los equipos y herramientas utilizadas, estas deben ser de uso personal.
Ver:https://id.presidencia.gov.co/Documents/200424-Resolucion-666-Min Salud.pdf

Al finalizar las actividades:

Realizar limpieza y desinfeccion de herramientas, maquinas, equipos de trabajo,
elementos de proteccion personal y calzado.

Antes de salir de la obra realizar el cambio de ropa, guardar en una bolsa plastica y
realizar el lavado diario de la misma.

Implementar lavado de manos antes de la salida de la obra..

Fomentar en los trabajadores al regreso a casa el lavado de manos, el cambio de
ropa y bafio antes de tener contacto con los miembros del grupo familiar.
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e Orden, Limpieza y desinfeccion de todos los sitios de trabajo

Para Limpiar y

desinfectar i e —
utilizar los n lo posible, utihzar

elementos de — pafos impregnados con
proteccién el agente desinfectante y
personal: guantes tapabocas para todo el
' largos (No
quirdrgicos)
No utilizar ==
cepillos, ni .
herramientas
que salpiquen.

Retirar el polvo
en himedo.
Evitar levantar
nubes de polvo
que favorezcan
la propagacion
del virus.

La aspersidn solo debe
realizarse en superficies que
no se deben tocar
posteriormente, como
residuos biosanitarios o
superficies que se

sl &l recsuman no contaminadas.

e Consideraciones Especiales
Horario y turno para trabajo, alimentacion y descanso

v' Los horarios que se tendran establecidos para las labores dentro de las instalaciones,
seran de acuerdo a la cantidad de personas reportadas por labor a realizar.

v' Implementar turnos en los comedores y casinos, u otros espacios comunes y buscar
que las mismas personas asistan en los mismos turnos conservando el
distanciamiento fisico de minimo 2 metros.

v' El personal contratista no debera circular en zonas diferentes a las establecidas para
las actividades de obra.

6.7. Recomendaciones al salir de la vivienda.

6.7.1 Al salir de la vivienda:

o Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones a la movilidad
y acceso a lugares publicos.
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o Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios vy evitar
conglomeraciones de personas.

« Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningln grupo de alto
riesgo.

o Restringir las visitas a familiares y amigos si alguno presenta cuadro respiratorio.

o No saludar con besos, ni abrazos, ni dar la mano y mantener el aislamiento.

» Utilizar tapabocas en el transporte publico, supermercados, bancos, y demas sitios.

o En casa debe usar tapabocas en caso de presentar sintomas respiratorios o si convive
con personas que perteneces al grupo de riesgo de contagio.

6.7.2 Al regresar a la vivienda:

o Retirar los zapatos a la entrada y realizar la desinfeccion de la suela.

e Lavar las manos de acuerdo con los protocolos del Ministerio de Salud y Proteccién
social.

o Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la distancia
de mas de dos metros entre personas.

e Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa.

e Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

o La ropa debe lavarse en la lavadora o a mano, con agua tibia y jabdn y dejar secar
por completo. No reutilizar ropa sin antes lavarla. No sacudir las prendas de ropa
antes de lavarlas, para minimizar el riesgo de dispersion de virus a través del aire.

» Bafarse con abundante agua y jabdn.

e Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar areas, superficies y objetos de
manera regular.

e Si hay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con
sintomas de gripa como quienes cuidan de ella deben utilizar tapabocas de manera
permanente.

e Convivencia con una persona de alto riesgo

Si el colaborador convive con personas mayores de 60 anos, menores de 18, mujeres
embarazadas, o con personas con enfermedades preexistentes de alto riesgo para el COVID-
19, (Diabetes, Enfermedad cardiovascular -Hipertension Arterial- HTA, Accidente
Cerebrovascular — ACV), VIH, Cancer, Uso de corticoides o inmunosupresores, Enfermedad
Pulmonar Obstructiva Crdnica -EPOC, mal nutricion (obesidad y desnutricion), Fumadores o
con personal de servicios de salud, debe extremar medidas de precaucién tales como:

e Mantener la distancia al menos de dos metros.

o Utilizar tapabocas en casa, especialmente al encontrarse en un mismo espacio que la
persona a riesgo y al cocinar y servir la comida.

e Aumentar la ventilacion del hogar.

» Si es posible, asignar un bano y habitacién individual para la persona a riesgo. Si no
es posible, aumentar ventilacion y limpieza y desinfeccidon de superficies de todas las
areas del hogar.
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e Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de manos e higiene
respiratoria impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e Lavar y desinfectar en forma regular pisos, paredes, puertas y ventanas, e
incrementar estas actividades en las superficies de los closets, roperos, armarios,
barandas, pasamanos, picaportes, interruptores de luz, puertas, gavetas, topes de
puertas, muebles, juguetes, bicicletas, y todos aquellos elementos con los cuales las
personas de la familia tienen contacto constante y directo.

o La limpieza y desinfeccion debe realizarse procurando seguir los pasos’ i) retiro de
polvo, ii) lavado con agua y jabon, iii) enjuague con agua limpia y iv) desinfeccién
con productos de uso doméstico.

o Limpiar y desinfectar todo aquello que haya estado en el exterior de la vivienda o que
es de manipulacidon diaria, como: computadores, mouse, teclados, celulares,
teléfonos fijos, control remoto, otros equipos electrénicos de uso frecuente, que se
limpian empleando un pafio limpio impregnado de alcohol al 70% o con agua y jabén,
teniendo precaucion para no averiarlos.

e Lavar con regularidad fundas, sabanas, toallas, etc.

o Utilizar guantes para manipular la ropa, evitar sacudir la ropa y no permitir el contacto
de esa ropa con el cuerpo.

7. Plan de Comunicaciones

La institucién ha definido que en su plan de comunicaciones se utilizara el correo
electrénico como medio de comunicacion oficial, donde se divulgara toda la informacion
pertinente a todos los actores relevantes, incluyendo a estudiantes, contratistas,
proveedores, personal colaborador, entre otros.

Mantener las lineas de contacto e informacion actualizadas a través de los medios que
se dispongan en caso de cualquier emergencia.

Se divulgaran las medidas y la informacién sobre generalidades y directrices dadas por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social en relacién con los sintomas de alarma,
lineamientos y protocolos para la preparacion, respuesta y atencidon ante la presencia
del COVID-19 en el territorio nacional, asi como en el departamento o municipio.

Brindar mensajes continuos a todos los colaboradores y demas personal que desarrolle
actividades en la institucidn, autocuidado y las pausas activas para desinfeccion. Se
debe reiterar a todo el personal, la importancia de lavarse las manos constantemente
y del distanciamiento social (no abrazar, besar ni dar la mano).

Se divulgara a la poblacién NAVARRISTA, los protocolos de prevenciéon de contagio de
COVID-19 y de atencién de casos sospechosos de contagio, en articulacion con las
Entidades Promotoras de Salud- EPS y con la asesoria y asistencia técnica de la ARL.

A través de sefializacion, publicaciones en redes sociales y pagina web institucional se
dara informacion oportuna, clara y concisa a cerca de las medidas de prevencion y
atencion; para esto se utilizaran fondos de pantalla con mensajes de prevencion,
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tarjetas informativas, afiches, entre otros que recuerde el protocolo de lavado de manos
antes y después de realizar las actividades.

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Elaboracion de folletos plegables. Coordinacion HSE — Marketing

Publicar informacidon en medios de comunicacién. | Comunicaciones y marketing

Coordinador HSE- Lider de

Ejecucion de charlas de seguridad con las medidas sostenibilidad

de prevencion.

Entrega de volantes folletos. Gestion humana.

Procesos de sanitizacion de dareas comunes,

, ) - ~ Gestion Administrativa
salones, areas de trabajo, Superficies, bafhos etc.

Las charlas diarias y capacitacion seran durante la
jornada, donde el drea de Seguridad salud en el
Trabajo y promocion y prevencion las proyectaran
a través de plataformas virtuales.

Coordinacion HSE- Lider de
Sostenibilidad
Enfermeras

8. Recomendaciones Generales:

v

ASENEN

ASENEN

ANENEN

Se restringe el ingreso de animales (mascotas como gatos, perro, entre otros) por
ser transmisores mecanicos del virus (los animales a través de su pelaje o patas
pueden trasmitir el virus.), se exceptlan los casos en los que se requiera el estricto
acompafnamiento de mascotas de servicio, previamente deberan realizar el
respectivo registro cumplir con el protocolo de aseo y desinfeccion.

Que no sean sintomaticos respiratorios y no presenten fiebre. Se medira la
temperatura previa al ingreso a la Institucion.

Ingresar a la institucion con tapabocas.

Realizar lavado de manos al ingreso a la Institucion

Se mantendra una distancia de dos metros entre personas para su ingreso,
respetando la respectiva sefalizacion.

Portaran su carné institucional para llevar control de ingresos y posteriores analisis
de comportamiento de procesos de contagio si llegaran a existir.

Se realizaran limpieza de manos con alcohol glicerinado entre 60% y 90%

Se abstendran de saludos de contacto.

Ingresaran de forma inmediata a sus respectivos puestos, donde si existe mas de
una persona compartiendo el espacio, mantendran una separacién de dos metros
de distancia.

Utilizaran tapabocas todo el tiempo que permanezcan en a la institucion.

Las reuniones continuaran siendo a través de TICS, no se realizaran reuniones
presenciales.

Realizaran pausas activas que seran dirigidas a través de imagenes y videos.

Al salir de la oficina se realizara desinfeccién de esta con hipoclorito de sodio.

La permanencia en la institucion se limitara a los horarios establecidos, nadie
permanecera en ella fuera de estos horarios.
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Se sugiere realizar como minimo 30 minutos diarios de actividad fisica o deportiva,
para evitar comorbilidades asociadas al sedentarismo, estas actividades se
desarrollaran al aire libre y de manera individual.

El drea de Bienestar Universitario utilizara los medios virtuales para integrar a la
comunidad NAVARRISTA de todas las sedes, promoviendo la interaccion entre
integrantes de la comunidad universitaria.

La coordinacion de Deportes aprovechara los medios virtuales para integrar a la
comunidad NAVARRISTA de todas las sedes y seccionales en las que la institucién
hace presencia.

El area de bienestar institucional deberda implementar estrategias para el
acompanamiento a la comunidad universitaria referente a la gestion de la salud
mental.

Teniendo en cuenta que este protocolo privilegia la virtualidad de quienes pueden
desarrollar labores en casa, el area de Seguridad y Salud en el Trabajo, elaborara
guias de pausas activas que contribuyan a una buena salud laboral de los
colaboradores.

Dado que la integracion hace parte de la politica y los objetivos de Bienestar
Universitario, el area de bienestar liderara, a través de encuentros virtuales el
deporte recreativo con la comunidad institucional, que estimulen la participacion de
los docentes, colaboradores y estudiantes asi mismo actividades culturales como,
teatro danza, y festival de la cancion.

9. ANEXOS

ENCUESTA SINTOMATOLOGICA DIARIA

SEGUIMIENTO A CERCO EPIDEMIOLOGICO

PLAN DE COMUNICACION

PROTOCOLO IDENTIFICACION RAPIDA Y OPORTUNA DE POSIBLES CONTAGIOS
NORMA DE BIOSEGURIDAD LABORATORIOS

LISTA DE CHEQUEO RES. 666
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