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	PRESENTACIÓN PROPUESTA ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 



1. NOMBRE :

	(Escriba el nombre de la formación continua propuesta)

	


2. TIPO:
	(Describa el tipo de formación continua que se va a ofrecer, por ejemplo: cursos de extensión, cursos de verano, actualización o profundización diplomados y programas de formación docente, entre otros


	Cursos de Extensión 
	(    )

	Actualización o Profundización
	(    )

	Diplomados 
	(  )

	Programas de Formación Docente
	(    )

	Otro: Cual?
	(    )


3. DURACIÓN EN HORAS: 
	(escriba el número total de horas del curso de formación continuada)

	


4. PRESENTACIÓN GENERAL DE LA FORMACIÓN CONTINUA:
	(Describa brevemente de que se trata la formación continua que se va a ofrecer, el fin, a manera de presentación de la propuesta), Max. 1000 caracteres. 

	 


5. OBJETIVO:
	(Describa cual es el objetivo general y los específicos de la Formación continua)

	Objetivo General: 


	Objetivos Específicos:



6. JUSTIFICACIÓN:
	(Justifique brevemente porque la Fundación Universitaria de Navarra debe ofrecer  este curso de formación continua, en términos de pertinencia, factibilidad, aceptación de la población a la cual va dirigida y éxito de la misma)

	


7. POBLACIÓN OBJETIVO:
	(Describa a quienes va dirigida la formación continua, teniendo en cuenta las necesidades del entorno, provenientes de solicitudes o de estudios de mercado)

	


8. ALIADOS: 
	(En caso que aplique Enumere las entidades que pueden participar mancomunadamente en el proceso de formación continua, por ejemplo: Empresas, juntas de acción comunal, ONG´s, asociaciones juveniles o estudiantiles, entre otros) 

	N°
	Relación de Aliados

	1
	

	2
	


9. ESTRUCTURA CURRICULAR:
a. Unidades Temáticas o Módulos 
	(Debe enumerar las unidades temáticas, módulos o asignaturas que harán parte del curso de formación continua, que posteriormente se deba anexar los microdiseños)

	No.
	Nombre
	No. Horas

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	TOTAL
	


b. Microdiseños por Unidades Temáticas o Módulos

	(El microdiseño de los cursos de formación continua debe estar articulado con el proceso de docencia por lo tanto se debe seguir la siguiente instrucción)

	Unidades Temáticas o Módulos: 

	No.
	Nombre de la Temáticas
	Metodología
	Competencias
	Evaluación
	No. Horas

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	TOTAL
	

	Unidades Temáticas o Módulos: Planificación de Proyectos

	No.
	Nombre de la Temáticas
	Metodología
	Competencias
	Evaluación
	No. Horas

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	TOTAL 
	

	Unidades Temáticas o Módulos: 

	No.
	Nombre de la Temáticas
	Metodología
	Competencias
	Evaluación
	No. Horas

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	TOTAL 
	

	Unidades Temáticas o Módulos: 

	No.
	Nombre de la Temáticas
	Metodología
	Competencias
	Evaluación
	No. Horas

	1
	
	 
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	TOTAL 
	

	Unidades Temáticas o Módulos: Asesoría de Proyectos Técnicamente Formulados

	No.
	Nombre de la Temáticas
	Metodología
	Competencias
	Evaluación
	No. Horas

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	TOTAL
	


c. Bibliografía 
	(Describa los libros y materiales impresos o digitales. Documentos o sitios web de acceso a través de internet. Otros tipos de materiales, documentos o libros digitales. Necesarios para la formulación de la propuesta de formación continua)

	Nombre del modulo
	Referencia

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


10. Metodología:

	(Describa de qué manera de ofertará la formación continua: presencias, semipresencial, virtual, intensidad horaria, modo de prestación del servicio)

	

	

	


11. Perfil de los docentes:

	(Describa el perfil de los docentes por asignatura o modulo que ha descrito previamente y reportar si se trata de un docente de planta, catedrático o visitante).

	Asignatura o Modulo
	Perfil del docente 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


12. Perfil personal administrativo:

	(Describa el perfil de los administrativos que intervienen en la propuesta como: director, coordinador, asistente, entre otros)

	Rol
	Perfil 

	
	

	
	

	
	


13. Cronograma:

(Diligencie la siguiente tabla indicando: las actividades de planeación, ejecución, evaluación, acciones de mejora, los recursos asociados y los responsables de la formación continua)

¡Error! Vínculo no válido.
14. Presupuesto:
(Diligencie el presupuesto con los recursos asociados al cronograma, las cantidades, valores unitarios, valores parciales, por ejemplo: incluir los valores de los docentes, coordinador, además de la capacidad instalada de la Universidad del Magdalena calculada en un 25% que contempla: equipos, auditorios o salones entre otros), (puede agregas los demás costos que crea conveniente)

¡Error! Vínculo no válido.
15. INGRESOS PROYECTADOS 

(Diligencie los ingresos que se generen por la oferta de la formación continua)
	INGRESOS PROYECTADOS 

	NO.
	DESCRIPCIÓN
	CANTIDAD 
	VALOR UNITARIO 
	VALOR PARCIAL 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	Inscripción  
	
	
	

	2
	Matricula  
	
	
	

	3
	Derecho a Grado
	
	
	

	SUB TOTAL 
	$ 

	4
	(-) Costos Indirectos Y  Transferencias (25%)
	
	
	

	SUB TOTAL 
	$ 


16. ANEXOS 

	(Enumere los anexos que sustentan esta propuesta por ejemplo: solicitud de la formación continua, monitoreo del entorno, estructura curricular o microdiseño, programación de formación continua, entre otros)


	N°
	Relación de Anexos

	
	


	Elaboró:

	Fecha: DD/MM/AAAA  

	Encargado de Revisión:


	Fecha: DD/MM/AAAA  

	Encargado de Verificación:

	Fecha: DD/MM/AAAA  

	Encargado de la Validación:

	Fecha: DD/MM/AAAA  

	Aprueba:
Firma del Director de proyección social y extensión
	Fecha: DD/MM/AAAA  
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